


TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ

GEMİ MÜHENDİSLERİ ODASI

DANIŞMA KURULU YÖNETMELİĞİ

Amaç ve Dayanak

Madde 1- Bu yönetmelik, Gemi Mühendisleri Odası Danışma Kurulu’nun kuruluşu, görevi ve çalışma usulüne ilişkin kuralları düzenler.

Madde 2-  Oda Danışma Kurulu, Oda Tüzüğünün 55. Maddesine istinaden kurulur ve görev yapar.

Oda Danışma Kurulu’nun Oluşumu

Madde 3- Oda Danışma Kurulu:

a) Ulusal Gemi İnşa, Onarım ve Denizcilik Sektörüne emeği geçmiş, tersaneci, klas kuruluşu, denizci, sendikacı, Oda Tescilli Bürosu, iş, bilim ve meslek adamları arasından Yönetim Kurulu’nca seçilecek en çok 30 kişiden,

b) Oda’nın amaç ve çalışma sahaları ile ilgili üst düzey bürokrat ve siyaset adamları arasından, keza, Yönetim Kurulu tarafından seçilecek en çok 10 kişiden,

c) Oda’nın daha önceki Yönetim Kurulu Başkanları, Başkan Yardımcıları ve Genel Sekreterleri ile mevcut Yönetim Kurulu Başkan ve Üyelerinden,

d) Oda’nın mevcut Şube, Temsilcilik ve İrtibat Büroları’ndan birer temsilciden,

oluşur.

Madde 4- Oda Yönetim Kurulu Başkanı, Danışma Kurulunun toplantılarına Başkanlık yapar. Yokluğunda bu görev Başkan Yardımcısı tarafından ifa edilir. Ancak, Başkan veya yardımcısı toplantıya, Kurul üyelerinden birisinin başkanlık yapmasını da teklif edebilir. Bu durumda, Kurulun o toplantısına teklif edilen kişi başkanlık yapar.

Görevler

Madde 5- Oda Danışma Kurulunun görevleri şunlardır:

a) Sektörün, Oda çalışmalarının ve meslektaşların genel durumu ve sorunlarını gözden geçirmek, uzun vadeli tedbirlere ışık tutmak,

b) Oda’nın hizmet alanlarının genişletilmesi ve etkinliğinin arttırılmasına katkıda bulunacak strateji ve politikaları üretmek, mevcut strateji ve politikaların geliştirilmesine yönelik önerilerde bulunmak, bu konularda Kurul olarak Yönetim Kurulu’nu destekleyici kararları almak ve bu destek konusunda bazı üye veya üyelerini Yönetim Kurulu ile birlikte hareket etmek üzere görevlendirmek,

c) Çalışmaların amaca uygunluğu ve sonuca ulaşmasındaki etkinliği bakımından gerekli tavsiyelerde bulunmak, politika ve stratejileri değerlendirerek öneriler yapmak,

d) Oda ile sektörler ve kurumlar arasındaki işbirliği ve dayanışmayı güçlendirmek ve sürekli kılmak amacı ile gerekli politikaların oluşturulmasına katkıda bulunmak,

e) Temel veya güncel konularda Oda’nın ekonomik, mesleki ve sosyal açılardan görüş ve önerilerinin oluşmasına yardımcı olmak.

Üyelerin Seçimi, Görev Süresi ve Üyeliğin Sona Ermesi

Madde 6-  Danışma Kurulunun seçilmiş üyeleri Yönetim Kurulu tarafından 2  yılda bir belirlenir ve   karar defterinde kayıt edilir.

Madde 7- Danışma Kurulu Üyelerinin görev süresi 2 yıl olup kendilerini görevlendiren organın görev süresi ile sınırlıdır. Görev süresi sona eren üyeler yeniden seçilebilirler. Kurul üyeliği fahridir.

Madde 8- Dönem içinde herhangi bir nedenle boşalan üyelikler için, Yönetim Kurulu boşalmayı takip eden ilk toplantısında yeniden seçim yapar.

Toplantılar

Madde 9-  Danışma Kurulu yılda en az bir toplantı yapar. Kurul, Oda Yönetim kurulu’nun çağrısı ile toplanır.

Madde 10- Toplantının yeri, zamanı ve gündemi, acil ve istisnai durumlar dışında, toplantıdan en az 15 gün önce üyelere yazılı olarak bildirilir.

Madde 11- Kurul, toplantıya katılan üyelerle teşekkül etmiş olur.

Madde 12- Danışma Kurulu tarafından alınacak kararlar istişari mahiyettedir. Toplantıda alınan kararlar ile görüş ve öneriler bir zabıtla tesbit edilir ve Yönetim Kurulu’na iletilir. Bu görevi Oda Genel Sekreteri yapar.

Şube Danışma Kurulu

Madde 13- Şube Danışma Kurulu Şube etkinlik alanında yerleşik;

a) Ulusal Gemi İnşa, Onarım ve Denizcilik Sektörüne emeği geçmiş, tersaneci, klas kuruluşu, denizci, sendikacı, Oda Tescilli Bürosu, iş, bilim ve meslek adamları arasından Şube Yönetim Kurulu’nca seçilecek en çok 20 kişiden,

b) Oda’nın amaç ve çalışma sahaları ile ilgili üst düzey bürokrat ve siyaset adamları arasından keza,Şube Yönetim Kurulu tarafından seçilecek en çok 10 kişiden,

c) Şube’nin daha önceki Yönetim Kurulu Başkanları, Başkan Yardımcıları ve sekreterleri ile mevcut Şube Yönetim Kurulu Başkan ve Üyelerinden,

d) Şube’ye bağlı Temsilcilik ve İrtibat Büroları’ndan birer temsilciden,

oluşur. Oda Yönetim Kurulu üyeleri Kurul toplantılarına gözlemci olarak katılırlar.

Madde 14- Şube Danışma Kurulunun görev ve çalışma şekilleri Şube etkinlik alanı ile sınırlı olarak ve bu yönetmeliğin ana esasları çerçevesinde yürütülür.

Temsilcilik Danışma Kurulu

Madde 15- Şube’ye bağlı bulunmayan yerlerde Temsilcilik Danışma Kurulu, Temsilcilik etkinlik alanında yerleşik;

a) Oda üyelerinden,

b) Ulusal Gemi İnşa, Onarım ve Denizcilik Sektörüne emeği geçmiş, tersaneci, klas kuruluşu, denizci, sendikacı, iş, bilim ve meslek adamları ile Oda’nın amaç ve çalışma sahaları ile ilgili üst düzey bürokrat ve siyaset adamları arasından Temsilcilik Yürütme Kurulu tarafından seçilecek en çok 10 kişiden,

oluşur. Oda Yönetim Kurulu üyeleri Kurul toplantılarına gözlemci olarak katılırlar.

Madde 16- Temsilcilik Danışma Kurulunun görev ve çalışma şekilleri kendi etkinlik alanı ile sınırlı olarak ve bu yönetmeliğin ana esasları çerçevesinde yürütülür.

 Madde 17- Temsilcilik Yürütme Kurulu üye adayları belirlenmesi, sadece madde 15 (a) kapsamında Oda üyelerinin katıldığı, Oda Yönetim Kurulu gözlemciliğinde yapılan Danışma Kurulu toplantısında gizli oy ile saptanarak atanmaları için Oda Yönetim Kurulu’na önerilirler. Bu toplantı halen Yürütme Kurulu üyesi olmayan en yaşlı üyenin başkanlığında yürütülür.

Madde 18- Şubeye bağlı çalışan yerlerde, Madde 17’ye benzer şekilde toplanacak Temsilcilik Danışma Kurulu, Şube’ye Temsilcilik Yürütme Kurulu adayları önerebilir.

Madde 19- Şube/Temsilcilik Danışma Kurulu görüş ve önerileri, ilgili Yönetim/Yürütme Kurulunca hazırlanarak yazılı olarak en geç 7 gün içinde Oda Yönetim Kurulu’na gönderilir. 

Geçici Madde 1. Bu Yönetmeliğin yürürlüğe girmesi ile oluşacak ilk Danışma    Kurulu’nun üyeleri, yürürlük tarihinden itibaren 2 ay içinde belirlenir.

Yürürlük ve Yürütme

Madde 20- Bu Yönetmelik yapılacak ilk Oda Genel Kurulunun onayına sunulmak üzere Oda Yönetim Kurulu’nun 29.02.2000 tarihli toplantısında kabul edilerek yürürlüğe konulmuştur.

Madde 21- Bu Yönetmeliği Oda Yönetim Kurulu yürütür.
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