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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

GEMI MUHENDISLERI ODASI

DANISMA KURULU YONETMELIGI

Amac ve Dayanak

Madde 1- Bu yonetmelik, Gemi Miihendisleri Odasi Danisma Kurulu’nun kurulusu, gorevi ve
caligma usuliine iligkin kurallar diizenler.
Madde 2- Oda Danisma Kurulu, Oda Tiiziigiiniin 55. Maddesine istinaden kurulur ve gorev yapar.

Oda Damisma Kurulu’nun Olusumu
Madde 3- Oda Danisma Kurulu:

a) Ulusal Gemi Inga, Onarim ve Denizcilik Sektdriine emedi gegmis, tersaneci, klas kurulusu,
denizci, sendikaci, Oda Tescilli Biirosu, is, bilim ve meslek adamlari arasindan YoOnetim
Kurulu’nca segilecek en ¢ok 30 kisiden,

b) Oda’nin amag¢ ve c¢alisma sahalar1 ile ilgili iist diizey biirokrat ve siyaset adamlari arasindan,
keza, Yonetim Kurulu tarafindan secilecek en ¢ok 10 kisiden,

¢) Oda’nin daha 6nceki Yonetim Kurulu Bagkanlari, Bagkan Yardimcilar1 ve Genel Sekreterleri ile
mevcut Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerinden,

d) Oda’nin mevcut Sube, Temsilcilik ve Irtibat Biirolar1’ndan birer temsilciden,

olusur.

Madde 4- Oda Yonetim Kurulu Bagkani, Danisma Kurulunun toplantilarmma Baskanlik yapar.
Yoklugunda bu gorev Baskan Yardimcisi tarafindan ifa edilir. Ancak, Baskan veya yardimcisi
toplantiya, Kurul iiyelerinden birisinin bagkanlik yapmasini da teklif edebilir. Bu durumda, Kurulun o
toplantisina teklif edilen kisi bagkanlik yapar.

Gorevler
Madde 5- Oda Danigma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Sektoriin, Oda galigmalarinin ve meslektaslarin genel durumu ve sorunlarini gézden gegirmek,
uzun vadeli tedbirlere 151k tutmak,

b) Oda’nin hizmet alanlarinin genisletilmesi ve etkinliginin arttirilmasina katkida bulunacak strateji
ve politikalar1 {iretmek, mevcut strateji ve politikalarin gelistirilmesine yonelik Onerilerde
bulunmak, bu konularda Kurul olarak Yonetim Kurulu'nu destekleyici kararlari almak ve bu
destek konusunda bazi iiye veya iiyelerini Yonetim Kurulu ile birlikte hareket etmek {iizere
gorevlendirmek,

c¢) Calismalarin amaca uygunlugu ve sonuca ulagmasindaki etkinligi bakimindan gerekli
tavsiyelerde bulunmak, politika ve stratejileri degerlendirerek oneriler yapmak,

d) Oda ile sektorler ve kurumlar arasindaki igbirligi ve dayanismay1 giiglendirmek ve siirekli kilmak
amaci ile gerekli politikalarin olusturulmasina katkida bulunmak,

e) Temel veya giincel konularda Oda’nin ekonomik, mesleki ve sosyal agilardan goriis ve
oOnerilerinin olugmasina yardimei olmak.
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Uyelerin Secimi, Gorev Siiresi ve Uyeligin Sona Ermesi

Madde 6- Danigma Kurulunun secilmis iiyeleri Yonetim Kurulu tarafindan 2 yilda bir belirlenir ve
karar defterinde kayit edilir.

Madde 7- Danmigma Kurulu Uyelerinin gorev siiresi 2 yil olup kendilerini gérevlendiren organin gorev
stiresi ile sinirhidir. Gorev siiresi sona eren iiyeler yeniden secilebilirler. Kurul iiyeligi fahridir.

Madde 8- Donem iginde herhangi bir nedenle bosalan iiyelikler i¢in, Yonetim Kurulu bosalmay1
takip eden ilk toplantisinda yeniden se¢im yapar.

Toplantilar

Madde 9- Danisma Kurulu yilda en az bir toplant1 yapar. Kurul, Oda Y 6netim kurulu’nun ¢agrisi ile
toplanir.

Madde 10- Toplantinin yeri, zaman1 ve giindemi, acil ve istisnai durumlar disinda, toplantidan en az
15 giin Once iiyelere yazili olarak bildirilir.

Madde 11- Kurul, toplantiya katilan {iyelerle tesekkiil etmis olur.

Madde 12- Danisma Kurulu tarafindan alinacak kararlar istisari mahiyettedir. Toplantida alinan
kararlar ile gorlis ve Oneriler bir zabitla tesbit edilir ve Yonetim Kurulu’na iletilir. Bu gorevi Oda
Genel Sekreteri yapar.

Sube Danisma Kurulu
Madde 13- Sube Danisma Kurulu Sube etkinlik alaninda yerlesik;

a) Ulusal Gemi Inga, Onarim ve Denizcilik Sektdriine emedi gegmis, tersaneci, klas kurulusu,
denizci, sendikaci, Oda Tescilli Biirosu, is, bilim ve meslek adamlar1 arasindan Sube Yonetim
Kurulu’nca segilecek en ¢ok 20 kisiden,

b) Oda’nin amag¢ ve calisma sahalar ile ilgili {ist diizey biirokrat ve siyaset adamlar1 arasindan
keza,Sube Yo6netim Kurulu tarafindan secilecek en ¢ok 10 kisiden,

¢) Sube’nin daha Onceki Yonetim Kurulu Baskanlari, Baskan Yardimcilar1 ve sekreterleri ile
mevcut Sube Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerinden,

d) Sube’ye bagh Temsilcilik ve Irtibat Biirolari’ndan birer temsilciden,

olusur. Oda Yo6netim Kurulu tiyeleri Kurul toplantilarina gézlemci olarak katilirlar.

Madde 14- Sube Danigma Kurulunun gorev ve ¢alisma sekilleri Sube etkinlik alani ile sinirh olarak
ve bu yonetmeligin ana esaslari ¢ergevesinde yiirtitiiliir.

Temsilcilik Danisma Kurulu

Madde 15- Sube’ye bagli bulunmayan yerlerde Temsilcilik Danigma Kurulu, Temsilcilik etkinlik
alaninda yerlesik;

a) Odaiiyelerinden,

b) Ulusal Gemi insa, Onarim ve Denizcilik Sektdriine emedi gecmis, tersaneci, klas kurulusu,
denizci, sendikaci, is, bilim ve meslek adamlari ile Oda’nin amag ve ¢aligsma sahalart ile ilgili Gst
diizey biirokrat ve siyaset adamlar1 arasindan Temsilcilik Yiiritme Kurulu tarafindan segilecek
en ¢ok 10 kisiden,

olugur. Oda Yo6netim Kurulu iiyeleri Kurul toplantilarina gbzlemci olarak katilirlar.

Madde 16- Temsilcilik Danigsma Kurulunun gorev ve ¢aligma sekilleri kendi etkinlik alani ile sinirh
olarak ve bu yonetmeligin ana esaslari ger¢evesinde ytiriitiiliir.
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Madde 17- Temsilcilik Yiiriitme Kurulu liye adaylart belirlenmesi, sadece madde 15 (a) kapsaminda
Oda tiyelerinin katildigi, Oda Yo6netim Kurulu gézlemciliginde yapilan Danisma Kurulu toplantisinda
gizli oy ile saptanarak atanmalari i¢in Oda Yonetim Kurulu’na onerilirler. Bu toplanti halen Yiiriitme
Kurulu tiyesi olmayan en yagh tiyenin bagkanliginda yiiriitiilir.

Madde 18- Subeye bagli calisan yerlerde, Madde 17°ye benzer sekilde toplanacak Temsilcilik
Danigma Kurulu, Sube’ye Temsilcilik Yiiriitme Kurulu adaylar1 6nerebilir.

Madde 19- Sube/Temsilcilik Danigma Kurulu goriis ve onerileri, ilgili Yonetim/Yiiriitme Kurulunca
hazirlanarak yazili olarak en geg¢ 7 giin iginde Oda Y 6netim Kurulu’na génderilir.

Gegici Madde 1. Bu Yonetmeligin yiiriirliige girmesi ile olusacak ilk Danmigma  Kurulu’nun {yeleri,
yiirtirliik tarihinden itibaren 2 ay i¢inde belirlenir.

Yiirirlik ve Yiriitme

Madde 20- Bu Yonetmelik yapilacak ilk Oda Genel Kurulunun onayina sunulmak {izere Oda
Yonetim Kurulu’nun 29.02.2000 tarihli toplantisinda kabul edilerek yiiriirliige konulmustur.

Madde 21- Bu Yonetmeligi Oda Yonetim Kurulu yiiriitiir.
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