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TURK STANDARTLARI ENSTITUSU
Dis iliskiler Dairesi Baskanhg:
Uluslararasi Standartlari Mudurliagu
ANKARA

istanbul, 07/04/2016
Sayr: 16/303 SB/HG

Konu : ISO standartlarinin gelistiriimesi ¢alismalarina katilim saglanmasi ve 1ISO (DIS) 20283-5
icin sektorel gérus verilmesi

Kurulusumuz; faaliyet alanlarimizi ilgilendiren énemli standart gelismelerinin izlenebilmesi, bu
standartlar ile ilgili sektér gérisu olusturulabilmesi amaciyla

kritik 6nemde olan bazi ISO TC calismalarina ve bu konularla paralel olan CEN calismalarina
katihm saglamak istemektedir.

Bu amacla baglantil olarak; su an Turkiye’nin ISO nezdinde “Participant” veya “Obsever” olmadigi
ancak sektériimuz igin kritik derecede 6nemli olan “ISO/TC 108 — Mechanical vibration, shock
and condition minitoring” altinda ele alinan gemilerde mekanik titresimlerle ilgili yeni ISO taslag:
“ISO (DIS) 20283-5” igin ayna komite olusturulmasina destek vermek istemekteyiz. ilgili taslak
standart, sektér érgitleri olan Gemi Miihendisleri Odasi, Tirk Loydu ve Gemi insa Sanayicileri
Birligi tarafindan uygun bulunmamis olup, ISO’ya olumsuz gorus verilebilmesi amaciyla acilen en
az 3 kurulugun temsil edildigi ayna komite olusturulmasi gerekliligi ortaya gikmistir.

Gemi Muhendisleri Odasi olarak; ayna komitesi olusturulmasi icin gerekli olan belgeleri ekte
tarafiniza iletir, sektérimiz icin Snemli olan bu konunun ivedilikle ele alinmasi igin destek verilmesi
hususunu degerlendirmelerinize sunariz.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter
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Sayi: 16/438-SB/HG

Kariyer.net Elektronik Yayincilik ve
iletisim Hizmetleri A.S.

Sayin Yetkili,

Asagida 6rnegi goruldugu gibi ilanlarinizda cinsiyet ayrimciligi yapilmaktadir. TCK Madde 122’ye
glre is alimlarinda her turlG ayrimcilik su¢ olmanin yani sira 20.04.2016 tarihinde yayimlanarak
yirirlige giren Turkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu Kanunu uyarinca da idari para cezasi
yaptirimina tabi tutulmustur.

Blnyesinde %60 kadin caligan bir sirket olarak sizin cinsiyet ayrimcilidiyla ilgili hassas olmanizi
temenni ederiz. Firmalar buyuk bir yanilgiya duserek; beden gucu, ge¢ calisma sartlarn gibi
kriterleri organize edebilmek igin ihtiyaclarini kadin/erkek filtresi yaparak belirtip cinsiyet ayrimina
girmekler. Oysaki beden ve ge¢ calisma saatleri gibi sartlari yapip yapamayacagina kisi kendi
karar verir bunun cinsiyet ile alakasi yoktur. Cinsiyet ayirimcilidi, kadinlarin salt cinsiyetlerinden
dolayi calisma yasamindan dislanmasi ve bunun sonucunda is yagsamindaki gu¢ ve gelirin erkekler
arasinda paylasiimasi neticesini dogurmaktadir. Sirketinizin cinsiyet ayrimciliina misaade
etmeyecek sekilde sistemini degistirmesini ve asagidaki ilani ve benzer sugun iglendigi ilanlari
yayindan kaldirmasini rica ederiz.

Unutmayiniz ki, sizin gibi éncll ve saygin bir kurulugun is alimlarinda her tirli ayrimciliga karsi
durusu ornek teskil edecektir.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Muhendisleri Odasi
Genel Sekreter
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T.C. o istanbul, 23/05/2016
ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESME Sayi: 16/504 SB/HG
BAKANLIGI

Deniz ve igsular Diizenleme Genel Miidiirliigii’ne

Konu: Gemi Adamlari Yonetmeligi hk.

Sayin M.Mehdi GONULALGAK
Genel Mudiir

08/10/2015 tarihli ve 15/533-GY-HG sayili yazimiz ile Gemi adamlari yonetmeligindeki bir
maddenin Danigtay’in iptal karari ile yagsanan magduriyet konusu tarafiniza iletilmisti. 18 Aralik
2015 tarihinde Odamiz Genel Sekreteri konu hakkinda goériismek lzere sizleri makaminizda
ziyarette bulundu ve ziyaret sirasinda Gemi adamlari yénetmeliginde gemi muihendislerinin
Onceden oldugu uzakyol makine zabiti olarak gemilerde ¢alisabilmesine yonelik gerekli degisiklerin
yapilacagini belirtmistiniz.

Sonug olarak, Danistay’in ilgili maddelerini iptal ettigi ydnetmelik ile alakal temyiz slireci, Danistay
idari Dava Daireleri Kurulunda hala devam etmektedir ve bu slirecin ne kadar siirecegi belirsizdir.
Konunun, Yoénetmelik degisikligi ve ilgili madde hikminun dizenlemesi ile kolayca g¢ézulmesi
mimkuan olup ge¢mis yillarda siratle benzer dizenlemelerin yapildi§i malumlarinizdir.

Heniz kesinlesmis bir yargi karari olmadigi halde fiili bir yazili uygulama talimatindan dolayi
Meslek odamiza tye olan birgok mihendisimiz bu durumda magddur olmustur ve bu magduriyet
hala devam etmektedir. Olusan bu magduriyetin ciddi zararlara daha fazla yol agmamasi igin
bes ay onceki ziyaretimiz sirasinda da yapilacagdini belirttiginiz Gemi adamlari Yoénetmeligi'nde
yapilmasi gereken degisiklerin bir an evvel ivedilikle yapilmasi hususunu bilgilerinize sunar,
geregini arz ederiz.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter
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TMMOB GEMI MUHENDISLERI ODASI
Antalya Sube

istanbul, 02/06/2016
Sayi: 16/533-SB/HG

Edindigimiz bilgilere neticesinde, Antalya serbest bolgede faaliyet gdsteren Sunrise firmasinin
finansal problemlerinden dolayi firmada calisan bir gok meslektasimizin magdur oldugunu
6grenmis bulunuyoruz.

Firmada calisan Uyelerimize, talep ederler ise, konuyu oda avukatimizin hukuki olarak takip
edecegini, Uyelerimizden gelecek cevaba istinaden, avukatimiza vekalet vermek kaydi ile hukuki
takip surecine baglanabilecegini, bildirmenizi Gnemle rica eder, konuyu bilgilerinize sunariz

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter
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T.C. istanbul, 17/06/2016
BASBAKANLIK Sayi: 16/582-SB/OS
VAKIFLAR GENEL MUDURLUGU’NE

ANKARA

ilgi: Tirk Loydu Vakif Senedi'nde gergeklestirilen degisikligin hukuka aykirigi hakkindadir.

Aciklamalarimiz:

TMMOB Gemi Muhendisleri Odasi’nin kurucusu oldugu Turk Loydu Vakfi'nda 19.03.2016 tarihinde
59. Olaganisti Genel Kurul Toplantisi gerceklestirilmistir. Bu toplantida Vakif Senedinin degisikligi
hususunda hukuka aykiri bir Genel Kurul Karari tesis edilmis ve isbu karar Vakif tarafindan
.../.../12016 tarihinde Sayin Mudurliguniz dikkatine sunulmustur.

Bahse konu vakif senedi degisikligi hukuka aykiri olup asagida hukuka aykirilik sebepleri Sayin
Mudurliginidz nazarina sunulmaktadir;

A. VAKFIN AMAC VE ORGUTLENME BIiCiMi KURAL OLARAK DEGISTIRILEMEZ.

1) 4721 sayih  Tirk Medeni Kanunu madde 112’ye gore, vakfin
orgiitiiniin, yonetiminin ya da isleyisinin  degistirilebilmesi, ancak bu
degisikligi hakhh kilan bir nedenin ya da nedenlerin varligina baglhdir.

Bu ydndeki 2002 tarihli bir Yargitay kararina gore de “Vakfin yénetim bigiminin dedistirilebilmesi
icin, Vakfin amaclarini gergeklestirebilmesi ve faaliyetlerini devam ettirebilmesi agisindan boéyle
bir degisiklige kesin ihtiyac duyulmasi ve bu konuda hakli nedenlerin bulunmasi gerektiginden,
mahkemece bu hususlar yéntemince arastirilip saptanmali...” (Yargitay 18. Hukuk Dairesi E.
2002/10581 — K. 2002/10999 - T. 11.11.2012)

2) Vakfin 6rgitl, yonetimi ya da isleyisi ile ilgili, yarardan ¢ok vakfa zarari olan ve her seye
karsin gene de uyulmasini gerektirecek derecede vakfedenin arzusuna dayanmayan her kuralin
degistiriimesi i¢in hakli nedenin varligi aranmaktadir. Bu gergevede, vakif senedinde yapilan
degisiklik hakli nedeni blnyesinde barindirmamakta olup, hukuka aykiridir. Hakli nedenin var
olmadig! hususu asagida daha ayrintili ele alinacaktir.
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3) 5737 sayili Vakiflar Kanunu’nun 14. maddesine gore “Vakiflarin, vakfiyelerindeki sartlarin
yerine getiriimesine fillen veya hukuken imkédn kalmamasi halinde; vakfedenin iradesine aykiri
olmamak kaydiyla mazbut vakiflarda Genel Miidiirliiglin; miilhak, cemaat ve esnaf vakiflarinda,
vakif ybneticilerinin teklifi (izerine bu sartlari degistirmeye; hayir sartlarindaki parasal degerleri
glincel vakif gelirlerine uyarlamaya Meclis yetkilidir.” Vakiflar Yonetmeligi'nin 111/1-g maddesi de
ayni yondedir.

Bu acidan, yapilan vakif senedi degisikligi Vakfin kurucu vakfedenlerinden olan TMMOB
Gemi MUhendisleri Odasi iradesine agikga aykiri olup, sadece bu husustan dolay! dahi hukuka
aykiridir.
4) Yapilan Degisikligin amaci olarak Kurumsal temsilden kisisel temsile gecilmesinin
amaglandigi belirtiimistir. Bununla birlikte degisiklik i¢ceriginde amaca uyulmadigi anlagiimaktadir.
GMO ve Sigortacilarin adaylari igin kisisel temsil getirilmis ama bu kurumlarin kendi yénetmelikleri
degerlendirmeye alinmamigstir. Oysa Deniz Ticaret Odasi ve Sanayi Odasindan gelen adaylar
icin bu kurumlarin adaylarinin ilgili kurum ydnergelerine gore belirlenecegdi belirtiimis ve vakif
senedinde bu sekilde ifade edilmistir.
5) Kurumlara goére 2 farkli uygulama tanimlanmistir. Bu sekilde GMO’nun ve Sigorta
Reastrans Sirketler Birliginin kurumsal olarak secgimlerdeki etkisi azaltilirken, vakif senedinde
yapilan degisiklikte, yonetim kurulunda temsil edilen diger kurumlarin yénergelerine atif yapiimistir.
Nisan sonunda yapilan genel kurulda bu hatanin 6niine gegilmesi amaciyla vakif senedindeki
farkh uygulama giderilerek diger kurumlarin yonergelerinde vakif senedine dahil edilmis ve
kanaatimizce gore bu yondeki farkli uygulamalar kaldiriimisti.
6) Bununla birlikte, kurumsal temsilden kisisel temsile geciste temsil edilen kurumlarin onayi
alinmamistir. Bu suretle GMO’nun vakif genel kurulu marifetiyle devre digi birakilma durumu
s6z konusudur.
7) Gemi Muhendisleri Odasi ana yonetmeligi madde10 ile Turk Loydu Vakfi Vakif Senedinde
yapilan degisiklik adaylarin belirlenmesi agisindan birbiriyle ¢eliskili bir durum yaratmaktadir.
GMO ana yonetmeligine gore Tirk Loydu Vakfi'nda aday olacaklar, GMO tarafindan diizenlenen
bir segimle belirlenmektedir. Buna gére GMO Tirk Loydu Genel kurulunda aday olmak isteyen
kisilere ancak segimi kazanmalari kosulu ile uygunluk yazisi diizenleyebilecektir. Bu agidan yapilan
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vakif senedi degisikligi Vakfin kurucularindan Gemi Mihendisleri Odasi’nin Ana Yénetmeligine ve
dolayisi ile iradesine alenen aykiri olup, yapilan vakif senedi degisikligi hukuka aykiridir.

8) Yapilan degisikliklerin GMO etkisini azaltici ydnde oldugunu ayrica kurulacak A.$. yénetim
kurulu icin tanimlanan atama veya gorevden alma kriterlerinde de goérebiliyoruz. Soyle ki;

Bu anlamda, iktisadi Isletme kapatilinca yerine gegecek olan ya da kapatiimaksizin kurulacak
yeni sirketlerde GMO’dan giden lyelerin etkilerini azaltmak amaciyla 9 kisilik ydonetimde 5 kisinin
karari yetiyorken, bunu degistirip Sirket yonetim ve yiritme kurulu atamalari igin yeter sayisi 6
olarak belirlenmistir. Bu durum GMO’nun yeni kurulacak sirket (izerinde daha az etkili olmasina
yol agacaktir.

9) Asagida atif yapilan maddeye gore sirketlerin IACS kriterlerine yonelik bagimsizlik ve
tarafsizlik kriteri olarak ¢ok agir kosullar getirilmistir. Buna gore kurulan sirketin faaliyet alaninda
Uretim yapan, Uriin sahibi olan ve illiyet bagi kurulan kisiler, sirketlerin Genel Kurulu, Y&netim
Kurulu ve Yiritme Kurullarina gelememektedir. Bu durumda buralara 6rnegin dizaynirlar,
tersaneciler, gemi sahipleri, kazan Ureticileri vb. maalesef gelememektedir. Aslinda IACS kriterine
gOre bunlarin toplaminin % 50’yi asmamasi gerekmektedir bununla birlikte, vakif senedine goére
bu % 100 yapilmis goriinmektedir. Bu uygulamaya goére, 6érnegin ancak sektor disindan kisilerin
buralara gelebilecektir.

&) Yonetim/Yiritme Kurullanmn Bagimsiz ve Tarafsizhde:

Kurulan velveya katihnan Firket ya da ontakhklan yonetmek wve
bunlara ilgili is we iglemleri yOrGtmek (zere Genel Kurul,
Yonetim velveya Yiritme Kurullan veya difier organlar igin
yapilacak atama we goreviendirmelerde: ye vefveya
temsilcilerin bu  faaliyetlerin  Kapsamina giren Orin e
hizmetierin taganmi, imalab, ingas), igletimi, pazraramasi,
kurulumu, bakimi ve tamirinde yer almayan kigiler ile aym
kapsamda bunlarla kisizel ya da illiyet bafn olmamasina dikkat
edilerek belirlenirler.

LGS kriterieri nedeniyle genekl badumsichik
ve tarafaizigin sajlanabimesi icin eklendl. |

Vakf, iglotmn, girket v ortaklikiann gozetim veliveya |
denctimlerini gergeklegtiren veya bayrak devieti adina sdrvey
veya sertifikalandirma yetkisi devretmis olan her tirlil yetkili
kurulugun yéneticilen ve personeli, bu maddede tarmmlanan
Yanetim ve Yiritme organlannda yer alamazlar,

10) Yukarida izah edildigi tUzere, yapilan degisiklik yanlis gerekgelendiriime ile yapilmigtir.
Genel Kurul iradesi yaniltilmistir. S6z konusu IACS kriteri asagida bilginize sunulmustur.
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“C1.1.2 Details of governance and ownership interests

1 To provide evidence that the ownership and governance is such that the organisation
is not controlled by, and does not have ownership interests in, shipowners, shipbuilders or others
engaged commercially in the manufacture, equipping, repair or operation of ships.

2 Itis expectedthatthe governing bodies ofthe CS would have less than 50% representation
from combined shipowners, shipbuilders, and others engaged commercially in the manufacture,
equipping, repair or operation of ships, and that the CS would not hold shareholdings of 50% or
more in any such entities.

3 Governing body means any committee, body or group of people which has the authority
to make decisions which affect the Rules and/or actions of the organisation such as but not limited
to: Board of Directors, Executive Board, Classification Committee (where decision making),
Technical Committee (where decision making), etc., even if its decisions may, if challenged, be
subject to review and/or alteration by a superior committee, body or group of people.”

11) Onayli  Kuruluglar Yonetmeligine gore ve personeli,
uygunluk degerlendirmesine konu lriini tasarlayan, imal veya arz eden, satin
alan, miilkiyetine alan, kurulusun faaliyetleri igin gereklilik hali veya kisisel amagla
kullanimi sakli  kalmak  kaydiyla  kullanan, gergeklestiren
ve bakimini yapan Kisiler veya bu Kigilerin yetkili temsilcisi olamaz,”

Vakif Senedi degisikliginde “Onayh Kuruluslar Yoénetmeligi’nin 7.b maddesi de g6z Onilne
alinmaliydi. Bahse konu madde su sekildedir;

“7.b Kurulus, uygunluk degerlendirmesi hizmeti sunacagi isletme veya degerlendirecegi lriin ile
herhangibirbagiolmayanbagimsizvedgiinciibirtarafniteligindeolmakzorundadir. Degerlendirdikleri
Urtiniin tasarimi, imalati, arzi, bir araya getirilmesi, kullanimi veya bakiminda yer alan isletmeleri

“Kendisi, idarecileri

triiniin -~ kurulumunu

temsil eden sanayi, ticaret veya meslek odasi, birligi veya dernegi veya mesleki federasyona
bagli bir uygunluk degerlendirme kurulusu ancak, herhangi bir ¢ikar ¢catismasinin bulunmadigi
ve bagimsiz oldugu ispat edilebilir ise liglinci taraf kurulus olarak kabul edilebilir.”

Yukardaki madde aslinda Tiirk Loydu Vakfi yapisindaki kuruluslarda “kurumsal temsilin
kisisel temsile” gore daha degerli oldugunu da belirtmektedir.

12) Sonug olarak vakif senedinde degistirilen maddeye gore sirketlerin her birinin ylritme
kurulu Uyeleri profesyonel olmak zorundadir ve belertilen igleri yapmamalidirlar. Ya da Ogretim
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Uyesi, emekli, issiz ya da sektor disindan kimseler anonim sirketlerde ydnetici olabilmektedirler.
Yukardaki degisikligin asil amaci A.S. yénetim kurulu tyelerinin maasli, tam zamanli ve profesyonel
yonetici olmalarinin saglanmasidir. Degisiklik gerek¢esinin yukarda belirtilen hususlar géz énine
alinarak yapilmasi gerekmekte iken yapilmamasi hukuka aykiridir.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

Genel Sekreter
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T.C. _ o istanbul, 13/07/2016
ULASTIRMA, DENIZCILiK VE HABERLESME Sayi: 16/620-SB/HG
BAKANLIGI

Deniz Ticareti Genel Mudurlugu

Konu: Deniz Ticareti Gozetim Hizmetleri Yonetmelik Taslag:

Sayin Cemalettin SEVLI
Genel Middr

Genel hatlari ile basaril bir dizenleme olan konu yénetmelikle ilgili mitevazi degisiklik 6nerilerimiz,
sekilsel ve icerik agisindan iki baglik altinda ekte degerlendirmeleriniz i¢in arz edilmigtir.

Saygilarimizia,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

06



ONEMLI YAZISMALAR 3@4

E@A GEMI MUHENDISLERI ODASI
77/4

The Chamber of Turkish Naval Architects & Marine Engineers

Tuzla-ISTANBUL Tel :02164474030-31-32
e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33

Postane Mahallesi Nil Sokak No:10
web: http://www.gmo.org.tr

1- Sekilsel oneriler;

Madde 1 Amag¢ — (1) Bu yonetmeligin amaci:deniz ticaretinin gerektirdigi her turli gozetim
hizmetlerine iliskin usul ve esaslar belirlemek, gézetim hizmetleri sunacak gercek ve tizel kisileri
yetkilendirmek ve denetlemektir.

Gerekge; Cimlede anlam bitlnligindn saglanmasi igin kirmizi yazili kelimeyi eklemesi gerekir.

Madde 7 — (1) Deniz gézetim hizmet alanlari -dértana- (¢ ana baslk asagida belirtiimis: Gerekge;
Maddenin devaminda U¢ ana baslik altinda tanimlanmig, maddi hata dizeltiimesi gerekmektedir.

2- igerik olarak oneriler

Madde 6 - (2) — Mevcut madde

b) Denizcilik alaninda egitim veren fakdilte, yliksekokulu ile yurtdisinda bu okullarin denginden
mezun oldugunu belgelendirmesi ve yapilan sinavda basarili olmasi, en az lise dengi okul
mezunlari idarenin belirleyecegi egitimleri tamamlamasi ve yapilan sinavda basarili olmak.

Madde 6 - (2) — Diizeltme Onerisi

b) Denizcilik ve gemi insa alaninda egitim veren fakdilte, ylksekokulu ile yurtdiginda bu okullarin
denginden mezun oldugunu belgelendirmesi ve yapilan sinavda basarili olmasi, en az denizcilik
ve gemi insa alaninda egitim veren lise dengi okul mezunlari idarenin belirleyecegdi egitimleri
tamamlamasi ve yapilan sinavda basaril olmak,

Gerekge; Her ne kadar denizcilik alani gemi insayi kapsa da ilerde yasanacak anlam kargasasini
Oonlemek icin gemi inga eklenmesi gerekmektedir. Denizcilik ve gemi insa alaninda egditim veren
lise yazilmasi bitin lise mezunlarina bu yetki verilecek anlamini engelleyecektir.

MADDE 9- (2) - Mevcut madde
a) Belgesinde bulunmayan deniz gézetim hizmet alanlarinda hizmet veremez.

MADDE 9- (2) — Diizeltme Onerisi
a) Belgesinde, Madde 7 (1) tanimlanmis hizmet alanlari bulunmayan deniz gbzetim hizmet
alanlarinda hizmet veremez.

Gerekge; Butinsellik olusmasi ve anlam kargasasi engel oimakigin ilgili maddeye yonlendirilmelidir.
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TMMOB GEMi MUHENDISLERIi ODASI istanbul, 20/07/2016
Antalya Sube Yonetim Kurulu Bagkanhgri’'na Sayi: 16/631-SB/OS

Konu: Tesekkir Yazisi

Sunrise firmasinda yasanan problemlerden dolayi basta bir gok meslektasimizin magduriyeti s6z konusunu
idi.

Bu zorlu siirecin ¢ézilmesinde gostermis oldugunuz duyarlilik ve slireci merkez ile koordineli olarak
stirdlirmis olmanizin bu basaridaki payi yadsinamaz.

Dolayisi ile meslektaslarimizin magduriyetinin giderilmesi yoniindeki bu basariyi subemiz ile paylasmaktan
mutluluk duydugumuzu belirtmek isteriz.

Bu baglamda sube yonetim kurulumuza ayri ayri tesekkirlerimizi bildiririz.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter
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GEMI MOHENDISLER] ODASI 45, DONEM YOMETIM KURULLF NA

Antalya Serbest Bélgesi'nde mega yat Gretimi alaninda faaliyvet ghsteren ve blinyesinde
onlarca Gemi Mihendisi calegtiran Sunrise Yachting Yatgilik Sanayi ve Ticaret A5'de kariyerlerine
devam eden veya bir ddnem devam etmig Gemi Mihendisleri olarak, bu zor ve stresli sirecimizde
yanirmzda yer alp, verdiginiz destekle sirecin daha hizh atlatdmasin saglayan kepmetll yardemlanme
lgin tegekkOrierimizi sunanz.

Isimn/Soyisim GMO Skeil Mg imza
rl"]"l.' Fre T LMY E \.I $04 §.1
[ LASAR L6t
{4 - o i o
. it
oA 7}1 Do Akl Y
PEITLA il =
b Mdband
11 “ T
\ i | %
i : ke
Fa o - —
ok DAy Zoypa
S - | ik
* .F J': # M T Lt =
| 71 [
Alaer AN 2466
Alper Frop
L fain BAIRAN
MOsgin turen BAX
. » : 2 & \ S
l:'\..lr Lo, & l:__ .-_..L{, e L N L 'H..m IIlj *)_.-_-."-,_
: 1§t
e N == T Al L R [y L SERLE B TR AV
:...I.I--__\I . fis A
a2 ) ‘*-_«Ll'.l‘ﬂ-h-'l ]-Il-lf.lr;

il | - s
Aot KT

/7 TURK MUHENDiIS VE MIiMAR ODALARI BiRLiGI
// The Chamber of Turkish Naval Architects & Marine Engineers
Postane Mahallesi Nil Sokak No:10 Tuzla-ISTANBUL Tel :02164474030-31-32
web: http://lwww.gmo.org.tr e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33

T.C. istanbul, 24/08/2016
ULASTIRMA, DENIZCILIiK VE Sayi: 16/694 SB/HG
HABERLESME BAKANLIGI

Tersaneler ve Kiyi Yapilari genel Mudurlugu

ilgi: 04.08.2016 tarih ve 54039414-010.05/E.55858 sayil yazi
Konu : 2008/2 sayil Tasarim Destegi Hakkinda Teblig

Sayin Hizirreis DENIZ

ilgi yazinizla belirtmis oldugunuz, 2008/2 sayili Tasarim Destegi Hakkinda Teblig ve yazi iceriginde
bahsedilen konulari gérismek tzere, Odamiza bagh Serbest Gemi Mihendisligi Birolari ile ortak
toplanti diizenlenmistir.

Toplantimizda olusan ortak goris asagida yer almaktadir.
Hali hazirda talep etmis oldugunuz konularda, odamizin yeterli uygulamasi vardir séyleki;

Odamiza bagl Serbest Gemi Mihendisligi Burolarinin, hazirlamis olduklari projeler, odamiz
mesleki denetimine sunulmaktadir. Bu denetimde yapilan incelemede, Projelerin mesleki
denetimden gecirilmesi yani onaylanmasi,

a) Projenin bir yeni insa olup olmadigi, daha 6ne benzer veya ayni projelerin oda mesleki
denetimine sunulup sunulmadig,

b) Mesleki denetime sunulan proje mevcut bir proje ise, yapilan degisim ve tadilatlarin kapsami,

c) Projeyi yapan gemi mihendisinin, Serbest Gemi Mihendisi oldudu, projede yer alan islak
imzasinin, imza sirkileri ile ayni oldugu,

Anlamlarini tagimaktadir.

Oda mesleki denetimine proje onaylatan her Serbest Gemi Mihendisligi Birosu, GMO Serbest
Muhendislik, Musavirlik Hizmetleri, Baro Tescil Ve Mesleki Denetim Yonetmeligi geregdi, her yil
denetlenmekte ve Serbest Gemi Muhendislidi Biirosu olabilme kosullarini tasidigini her yil tescil
yenileterek belgelemektedir.
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Yazinizda talep ettiginiz konular icin odamiza kayitli olan Serbest Gemi Muhendisligi
Burolarinin ve Odamiz Mesleki denetiminden gecerek onaylanmis projelerin, konu tesvik
kapsaminda degerlendirmesinin uygun olacagini bilgilerinize sunar,

Ayni tesvik tebliginin 5. Maddesi, gemi tasarim ofisleri agisinda daha dnemli ve faydalidir.
Fakat, uygulamada bu maddede belirtilen sartlarin, Serbest Gemi Muhendisligi Barolari,
tarafindan sagladigi halde faydalanamadiklari konusunu bilgilerinize arz ederiz.

Saygilarimizla,
Salih BOSTANCI

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

Ekler:

1) Serbest Mihendislik, Misavirlik Hizmetleri, Biiro Tescil Ve Mesleki Denetim
Yonetmeligi

2) SGMB Kontrol Formu
3) SGMB Ofis listesi
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T.C. istanbul, 22/09/2016
AILE VE SOSYAL POLITIKALAR Sayi: 16/727 SB/HG
BAKANLIGI

Konu : Erisilebilirlik izieme Ve Denetleme Ydnetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik

21.09.2016 tarihinde, 29834 sayili Resmi Gazetede yayinlanan konu ydnetmeligin,
asagida yer alan maddesinde, Komisyonda bulunmasi gereken mihendislik disiplinleri
belirtilmistir.

MADDE 3 — Aynm1 Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “dort” ibaresi “bes”
olarak ve ayn1 maddenin ii¢iinci, altinci ve sekizinci fikralari agsagidaki sekilde degistirilmistir.

“(3) Komisyonda, agik alanlar ile ilgili konularin gériisiilmesi esnasinda en az bir sehir plancisi
veya peyzaj mimarl veya mimar, binalar ile ilgili konularin goriigiilmesi esnasinda en az bir insaat
miihendisi, tagitlar ile ilgili konularin goriisiilmesi esnasinda en az bir makine miihendisi bulunur.”

Gemi mihendisligi faaliyet alanimiz geregi, Madde 5, 3. fikrada olusturulan komisyon
Uyeleri arasinda "Deniz tagitlariigcin Gemi Mihendisinin de bulunmasi gerektigi kanaatinde
oldugumuzu belirtir, Yénetmeligin ilgili maddesinde gerekli degisikligin yapilmasini arz
eder, geregi icin bilgilerinize sunariz.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter
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T.C. istanbul, 07/11/2016
ULASTIRMA, DENIZCiLiK VE HABERLESME Sayr: 16/879 SB/HG
BAKANLIGI

Tersaneler ve Kiyi Yapilari Genel Mudurlugu

Konu : “Gemi ve Su Araglarinin insa, Tadilat ve Bakim-Onarim Yénetmeligi” hk.

Konu yonetmelik hakkinda odamiz gorisi asagida yer almaktadir.

Ozetle, referans verilen 19 Ekim 2006 TMMOB GEMIMO SMMH 26324 SAYILI YONETMELIK
“Turk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi Gemi Makinalari isletme Miihendisleri Odasi Serbest
Muhendislik, Misavirlik Hizmetleri, Biro Tescil ve Mesleki Denetim Yonetmeligi”

19 Ekim 2006 PERSEMBEResmi Gazete

Sayi: 26324 YONETMELIK

icinde belirtilen asagida yer alan Calisma Alanlari, “Kurulus ve Calisma Kosullari “Serbest
mihendislik misavirlik hizmetleri”

baghgi altinda tanimlanan igler dahilinde Gemi inga Yénetmelidi icinde belirtilen hususlarla illiyeti
bulunmamaktadir. Gemi insa yonetmeliginde atifta bulunan Kontrol miihendisligi tanimi yapilan
insa projesinin imalata uygun olup olmadiginin kontroliiniin “Denetim “ Yetkilisi ile birlikte (Gemi
insa Miihendisligi egitimi almig) yapiimasini tanimlamaktadir.

Gemi ingsa Yénetmeligi icinde verilen proje hizmetleri, hesaplar ise GEMIMO'ya ait refere
edilen yonetmelikte belirtildigi (zere bir makinanin dizayni ve/veya detayda olmayip , geminin
dizaynini ve bitanligind ilgilendiren telif hakki Gemi Mihendisinde olan hususlari , dolayisi ile
Gemi Muhendisligi ana bilim dalinda yer alan (endaze, genel yerlesim, makine dairesi yerlesimi,
vb.) hizmet ve diger detaylarin kontroliinii kapsamaktadir.

Bu nedenle ydnetmelikte belirtilen hususlar yeterince sarih olup, TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Uyelerinin sahip oldugu Gemi Mihendisligi Ana Bilim Dali igerigindeki istigal konusu olmasi ve
egitimi/uzmanhgi kapsaminda yer almasi nedeni ile bahsi gegen yonetmeligin kapsam ve igerigi
geregdi uygulanmasi dogru olmayip, yetki karmasasi ve zaafiyet yaratacaktir.

Bilgilerinize sunariz.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter
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T.C. istanbul, 15/11/2016
ULASTIRMA, DENiZCiLiK VE HABERLESME Sayi: 16/1031 SB/HG
BAKANLIGI

Deniz ve igsular Diizenleme Genel Miidiirliigii’ne

ilgi: 02.11.2016 tarih ve E.80494 sayili yaziniz.
Konu: Gemiler igin Yetkilendirilmis Kuruluslar Yénetmelik Taslag:

Sayin Hizirreis DENIZ
Genel Mudar

igi yaziniz konusu olan Gemiler igin Yetkilendirilmis Kuruluslar Yénetmelik Taslagi hakkindaki
gOruslerimiz ekte yer alan karsilastirma tablosunda belirtiimektedir. Degerlendirmelerinize sunariz.

Saygilarimizla,
Salih BOSTANCI

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

Ek : Karsilastirma Tablosu
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Madde 24

Klas kuruluglarinin mevcut durumu
distnildugunde s6z konusu miktarlarin
oldukga ylksek oldugu goérilecektir.
Ornegin 500 GRT’a kadar her gemi igin
2500 TL yatiriimasi sikinti yaratabilecektir.
Bu miktarlarin tekrar degerlendiriimesinde
fayda bulunmaktadir.

YK, yetkilendirme protokoliu kapsaminda
vermis oldugu hizmetlerle ilgili olarak,
uluslararasi sefer yapan Turk bayrakli
gemilerden klas sertifikasi dlizenledigi
gemiler icin asagida belirtilen Ucretleri
gemi isletmeci firmasindan tahsil edilerek
Bakanlik Déner Sermaye isletme Dairesi
Baskanligi hesabina yatirir;

Postane Mahallesi Nil Sokak No:10
web: http://www.gmo.org.tr
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Ek-2

TASLAKLAR HAKKINDA GORUS BILDIRILMESINDE KULLANILACAK FORM

Madde 27 (2)

Bu y6netmelik kapsaminda imzalana
Yetkilendirme Protokolleri, idare tarafindan
gorilen lizum Uzerine, herhangi bir
gerekge gosterilmeden ve bir yil 6nceden
yazih olarak bildiriimesi kaydiyla iptal
edilebilir.

Belirtilen madde muglak olup , keyfiyet
gibi sakinca dogurma riski nedeni ile
g6zden gegirilmelidir.

Mevcut Madde

Goriig

Teklif

Madde 5.Yetkilendiriimek Uzere talepte
bulunacak kurulusglar, bu yénetmelik
ekinde dizenlenen yetkilendirme icin
gerekli sartlara uygunluklarini gosterir
bilgi, belge ve dokiimanlarla idareye
basvurur.

Ilk bagvuruda tiim dokiiman,bilgi

ve gerekliliklerin olamayabilecegi

ve madde... geregi akreditasyon

belgesi icin bir gegis sureci oldugu igin
dokiman,bilgi ve gerekliliklerin “ Genel
Gereklilikler” kapsaminda olmasi gerektigi
degerlendirilmigtir.

Madde 5.Yetkilendiriimek Uzere talepte
bulunacak kuruluglar, bu yénetmelik
ekinde dizenlenen yetkilendirme icin
Genel Gerekliliklere uygunluklarini
gOsterir bilgi, belge ve dokiimanlarla
idareye basvurur

Madde 6....... Denetim 6nce dosya
muhteviyati yéniinden daha sonra bolge
ofisi yeterliligi esas alacak seklinde
yapilir........

Burada bdlge ofisi yeterliliginin, merkez
ofisleri yurt disinda olan kuruluslar icin
tanimlandigi dustnulmektedir.Bu durumda
yandaki ifadenin daha uygun olacagi
disUnilmektedir.

Madde 6....... Denetim 6nce dosya
muhteviyati yéniinden, daha sonra
merkezi yurt digina olan yetkilendirilmis
kurulus adaylari icin bolge ofisi yeterliligi
esas alacak seklinde yapllir........

Gegici Madde 2.Bu y6netmeligin
yurirlige girdigi tarihte klas sertifikasi
olmadan uluslararasi sefer yapan gemiler
bir yil icinde YK’dn klas almak zorundadir.

Uygulamada sikinti yaratacaktir. Klassiz
inga edilen gemilerin ya da klastan ¢ikarak
uzun slre klassiz ¢alisan gemilerin tekrar
klas almasi bazen neredeyse imkansiz
sonuclar doguracaktir. Bu durumda klas
kuruluglari ve gemi sahipleri arasinda
sorunlar olusabilecek ya da gemilerin
klas sarti saglanmadan klasa alinmasi
gibi istenmeyen sonuglara sebebiyet
verebilecektir. Uygulanmasinda zorluklar
yasanacak bir maddedir.Bu sure iginde
klas alamayacak olan gemiler sefer
yapamayacag! sonucu olugsmaktadir. Bu
nedenle slreyi biraz daha uzatmak lazim
dir.

Gegici Madde 2.Bu yonetmeligin
yurirlige girdigi tarihte klas sertifikasi
olmadan uluslararasi sefer yapan
gemiler iki yil icinde YK’'dan klas almak
zorundadir.

Madde1 8

(4) YK ‘leridarenin uygun gérmesi halinde
17. Maddedeki proje kapsaminda proje
yerine, idarenin bir veya iki personelinin
yurtdisinda egitimine esas gereksinimleri
yerine getirir.

Bu maddenin YK'ler ile idare /idare
personeli iligkileri agisindan etik
olmayan sonuglar dogurabilir. idare ile
yetkilendirdigi kuruluglar arasinda bu tiir
bir iligki farkl degerlendirilebilecektir.
2.Maddede gecen bir ya da iki personel
yonetmelidin yerine hangi sayida
pesonel disunuliyorsa belirtilmeli. Ayrica
kastedilen egitim nitelik-yer ve siresi
belirsiz.Dolayisi ile bu madde amacina
uygun olmayan sonuglar doguracaktir.

Madde1 8

(4) YK ‘ler. Maddedeki proje kapsaminda
proje yerine, ITDK’'nin uygun gérdigi
ya da belirledigi Madde 17 kapsaminda
belirlenen konularda en az 1 doktora ya
da 2 YUksek Lisans ¢alismasina destek
saglayacaktir.

Genel Gereklilikler (5) YK’lerin Ust
yonetimi ve YK’nin personeli gemiyi

ve techizati tasarlayan,lreten tedarik
eden,satin alan sahibi,isletmecisi ya da
bakimini yapan durumda olamazlar......

Sektor icindeki faal olan cogu kimse bu
durumda YK’ ya liye olamayacaktir. YK
calisan personeli icin bu madde kabul
edilebilir. Ancak Yonetim ve yuritme
kurullari igin uygulanmasinda sikinti
olusacaktir..Aksi takdirde Yetkilendirmis
kuruluslarin yonetiminde tecriibeli sektori
bilen kigler yerine sadece o da uygun
olursa Universite hocalari ya da emekliler
ve igsizler gorev alabilecektir.

Genel Gereklilikler (5)

(a) Yetkilendirmis kurulusun
y6netimi(Ylrutme Kurulu ve /Veya
Yonetim Kurulu) gemiyi ve techizati
tasarlayan,Ureten tedarik eden,satin

alan sahibi,igletmecisi ya da bakimini
yapanlarin toplami, yénetim kurulunda
gorev yapan Uye sayisinin % 30’undan az
olacak sekilde belirlenecektir.
(b)Yetkilendirilmis kurulusun personeli
gemiyi ve techizati tasarlayan,lreten
tedarik eden,satin alan sahibi,isletmecisi
ya da bakimini yapan durumda olamazlar

Madde 21 YK’ nin Turkiye Sinirlarinda galisan gemi | Madde 21 (2) alt maddesi teklifi:
mihendislerinin Gemi Muhensileri Odasr’ | Turk vatandagsi ofis yOneticisi, sérveyorler
na kayith olmasi durumunun belirtiimesi ve mihendisler meslek odalarina kayith

olmalidir.

Madde 22 1-Mahkemece tim zararin idareye Madde 22 (1) YK’'nin ya da YK adina

yuklenmesi durumunda, s6z konusu
sorumlulugun idarenin vermis oldugu
yetki gcergevesinde degerlendirilmesi
gerekmektedir. idarenin yapmasi gereken
denetimlerin kusurlu yapilmig olmasindan
kaynaklanan zararin YK’lara rlicu edilmesi
hukuki sorun yaratacaktir. Dolayisi ile
madde 22'ye bir agiklama eklemek lazim
gelmektedir..

2-Burada acentelerin YK ile iligkisinin

ne tlr bir sorumluluk yaratacagi belirsiz
olmakla beraber, ayrica “digerlerinin” diye
bir ifade kullaniimis.

hareket edenlerin, personelin,acenteterin
veya digerlerinin idarenin yetkilendirmis
oldugu kapsamdaki fiillerinden
kaynaklanan sorumluluk halinde,
sorumlulugu doguran fiilerin mahkeme
karari ile sabit olmasi kaydiyla;

EKAS.

Kurucusu  oldugumuz  Turk  Loydu
nun yoénetim kurulunun 5 Uyesi Gemi
Miihendisleri Odasinin iiyesidir. Uyelerimiz
madde 5 belirtilen gemi tasarlayan, treten,
tedarik eden, satin alan, sahibi, isletmecisi
veya bakimini yapan  durumunda
olabiliyorlar.

Bu konuda idarenin goris ve Onerileri
esastir.

Genel Gereklilikler (10) Her yil kaydi
altindaki......

Kayd ibaresi klas kaydi olarak
tanimlanmalidir.

Genel Gereklilikler (10) Her yil klasi
altinda kayith ...

B.Ozel Gereklilikler (1) Kayit altina
aldiklar 1 gemilerle ilgili ....

Kaydi ibaresi klas kaydi olarak
tanimlanmalidir.

B.Ozel Gereklilikle (1) Klas kayitlarina
aldiklari ya da klaslarindaki gemilerle
ilgili......

B.0Ozel Gereklilikler (3). Ahlak
prensiplerin(code of ethics) sahip
olmalidirlar

Yoénetmelik taslagi genelinde Tirkge
aciklanan ifadenin ingilizcesi veriimemis
olup, Ahlak Prensipleri ifadesi yeterince
sarih olmasi nedeni ile ingilizcesini
kaldirabiliriz.

B.0Ozel Gereklilikler (3). Ahlak
prensiplerinfeoge-ef-ethies) sahip

olmalidirlar

B.Ozel Gereklilikler (11)Sérveyérlerinin
niteliklerinin ve bilgilerinin gelistiriimesini
hedefleyen bir sisteme sahip olmaldir.

Egitim sistemi tanimi kullanilarak daha
anlasilir hale gelecektir.

B.Ozel Gereklilikler (11)Sérveybrlerinin
niteliklereinin ve bilgilerinin gelistiriimesini
hedefleyen ddkiimante edilmis egitim
sistemine sahip olmalidir.
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IMEAK
DENIZ TiCARET ODASI

istanbul, 15/11/2016
Say1:16/1032 SB/HG

ilgi: 04.11.2016 tarih ve 4149 sayili Sirkiiler No:728 yaziniz.
Konu: Gemiler igin Yetkilendiriimis Kuruluslar Yénetmelik Taslag

Sayin ismail ASASOGLU
Genel Sekreter V.

igi yaziniz konusu olan Gemiler igin Yetkilendiriimis Kuruluslar Yénetmelik Taslagi hakkindaki
goruslerimiz ekte yer alan karsilastirma tablosunda belirtiimektedir. Degerlendirmelerinize sunariz.

Saygilarimizla,
Salih BOSTANCI

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

Ek : Karsilastirma Tablosu

<

Ek-2

TASLAKLAR HAKKINDA GORUS BILDIiRILMESINDE KULLANILACAK FORM

Mevcut Madde

Gorlis

TekIif

Madde 5.Yetkilendiriimek Uzere talepte
bulunacak kurulusglar, bu yénetmelik
ekinde diizenlenen yetkilendirme igin
gerekli sartlara uygunluklarini gosterir
bilgi, belge ve dokiimanlarla idareye
bagvurur.

ITk basvuruda tim dokiman,bilgi

ve gerekliliklerin olamayabilecegi ve
madde... geregi akreditasyon belgesi igin
bir gecis streci oldugu igin dokiiman,bilgi
ve gerekliliklerin “ Genel Gereklilikler”
kapsaminda olmasi gerektigi
degerlendiriimistir.

Madde 5.Yetkilendiriimek Uzere talepte
bulunacak kuruluslar, bu yénetmelik
ekinde diizenlenen yetkilendirme icin
Genel Gerekliliklere uygunluklarini
gosterir bilgi, belge ve dokiimanlarla
idareye basvurur

Madde 6....... Denetim 6nce dosya
muhteviyati yéninden daha sonra bolge
ofisi yeterliligi esas alacak seklinde
yapilir........

Burada bolge ofisi yeterTiliginin, merkez

ofisleri yurt diginda olan kuruluglar

icin tanimlandigi diistinilmektedir.Bu
urumda yandaki ifadenin daha uygun

olacagi disunulmektedir.

Madde 6....... Denetim dnce dosya
muhteviyati yoninden, daha sonra
merkezi yurt digina olan yetkilendirilmis
kurulu? adaylari icin bolge ofisi yeterliligi
esas alacak seklinde yapllir........

MaddeT 8

(4) YK ‘leridarenin uygun gérmesi halinde
17. Maddedeki proje kapsaminda proje
yerine, idarenin bir veya iki personelinin
yurtdisinda egitimine esas gereksinimleri
yerine getirir.

Bu maddenin YKler ile idare /idare
personeli iligkileri agisindan etik
olmayan sonuglar dogurabilir. idare ile
yetkilendirdigi kuruluslar arasinda bu tur
bir iliski farkli degerlendirilebilecektir.
2.Maddede gegen bir ya da iki personel
yonetmeligin yerine hangi sayida
pesonel disuniliyorsa belirtiimeli. Ayrica
kastedilen egitim nitelik-yer ve siresi
belirsiz.Dolayisi ile bu madde amacina
uygun olmayan sonuglar doguracaktir.

MaddeT 8

(4) YK ‘ler. Maddedeki proje kapsaminda
proje yerine, ITDK'nin uygun gérdigi
ya da belirledigi Madde 17 kapsaminda
belirlenen konularda en az 1 doktora ya
da 2 Yuksek Lisans ¢alismasina destek
saglayacaktir.

disundldigunde s6z konusu miktarlarin
oldukga yuksek oldugu gérilecektir.

Ornegin 500 GRT’a kadar her gemi
icin 2500 TL yatiriimasi sikinti
yaratabilecektir. Bu miktarlarin
tekrar degerlendiriimesinde fayda
bulunmaktadir.

Madde 21 YK nin Turkiye Sinirlarinda calisan_gemi | Madde 27 (2) alt maddes tekIfi:

nmauﬂg;‘gl'lslﬁmggl gt?r?rlnthxﬂnlijhnegzllli%llm%g?m Turk vatandagi ofis yoneticisi, sorveyorler
ve mihendisler meslek odalarina kayith
olmalidir.

Madde 22 T- Mahkemece tum zararin idareye Madde 22 (1) YK'ninyada YK adina |
ylklenmesi durumunda, s6z konusu hareket edenlerin, personelin,acenteterin
sorumlulugun idarenin vermis oldugu V%Iaﬂ' erlerlnlr& |c|i(a;§‘|rl1|n_ ygtkllendlrm@

oldugu kapsamdaki fiillerinden

yetki gercevesinde degerlendiriimesi kaynaklanan sorumluluk halinde,
gerekmektedir. idarenin yapmasi gereken iorum[iJlugub_(:O uran Ellel&n En'ahkeme
denetimlerin kusurlu yapilmis olmasindan arart lie sapit oimast kaydiyla;
kaynaklanan zararin YK'lara ricu | T
edilmesi hukuki sorun yaratacaktir.
Dolayisi ile madde 22’ye bir agiklama
eklemek lazim gelmektedir..

2- Burada acentelerin YK ile iligkisinin
ne tur bir sorumluluk yaratacag belirsiz
olmakla beraber, ayrica “digerlerinin” diye
bir ifade kullaniimis.

Madde 24 Klas kuruluslarinin mevcut durumu YK, yetkilendirme protokolli kapsaminda

vermis oldugu hizmetlerle ilgili olarak,
uluslararasi sefer yapan Tirk bayrakli
gemilerden klas sertifikasi diizenledigi
gemiler icin agagida belirtilen Ucretleri
emi isletmeci firmasindan tahsil edilerek
akanlik Déner Sermaye Isletme Dairesi
Baskanhgi hesabina yatirir;

Madde 27 (2)

Bu yénetmelik kapsaminda imzalana
Yetkilendirme Protokolleri, idare
tarafindan gorilen ltizum uzerine,
herhangi bir gerekge gosterimeden ve
bir yil 6nceden yazili olarak bildiriimesi
kaydiyla iptal edilebilir.

Belirtilen madde muglak olup , keyfiyet
gibi sakinca dogurma riski nedeni ile
g6zden gegirilmelidir.
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Gegici Madde 2.Bu yonetmeligin
yurirlige girdigi tarihte klas sertifikasi
olmadan uluslararasi sefer yapan gemiler
bir yil icinde YK’dn klas almak zorundadir.

Uygulamada sikinti yaratacaktir.
Klassiz insa edilen gemilerin ya da
klastan gikarak uzun sire klassiz
calisan gemilerin tekrar klas almasi
bazen neredeyse imkansiz sonuglar
doguracaktir. Bu durumda klas
kuruluslari ve gemi sahipleri arasinda
sorunlar olusabilecek ya da gemilerin
klas sarti saglanmadan klasa alinmasi
gibi istenmeyen sonuglara sebebiyet
verebilecektir. Uygulanmasinda zorluklar
yasanacak bir maddedir.Bu siire icinde
klas alamayacak olan gemiler sefer
yapamayacagi sonucu olugmaktadir.
Bu nedenle sireyi biraz daha uzatmak
lazimdir.

Gegici Madde 2.Bu yonetmeligin
yurirlige girdigi tarihte klas sertifikasi
olmadan uluslararasi sefer yapan
gemiler iki yil icinde YK’dan klas almak
zorundadir.

Genel Gereklilikler (5) YK'lerin Ust
yonetimi ve YK’nin personeli gemiyi

ve techizati tasarlayan,lreten tedarik
eden,satin alan sahibi,isletmecisi ya da
bakimini yapan durumda olamazlar......

Sektor icindeki faal olan gogu kimse bu
durumda YK’ ya Uye olamayacaktir. YK
calisan personeli igin bu madde kabul
edilebilir. Ancak Yonetim ve yuriitme
kurullari igin uygulanmasinda sikinti
olusacaktir..Aksi takdirde Yetkilendirmig
kuruluslarin yonetiminde tecriibeli sektoru
bilen kisler yerine sadece o da uygun
olursa Universite hocalari ya da emekliler
ve issizler gorev alabilecektir.

Genel Gereklilikler (5)

(a) Yetkilendirmis kurulusun
yonetimi(Yuritme Kurulu ve /Veya
Yonetim Kurulu) gemiyi ve techizati
tasarlayan,reten tedarik eden,satin
alan sahibi,igletmecisi ya da bakimini
yapanlarin toplami, yonetim kurulunda
gorev yapan uye sayisinin % 30'undan
az olacak sekilde belirlenecektir. (b)
Yetkilendirilmis kurulugun personeli
gemiyi ve techizati tasarlayan,Ureten
tedarik eden,satin alan sahibi,isletmecisi
ya da bakimini yapan durumda olamazlar

EKAS.

Kurucusu  oldugumuz  Tirk  Loydu’
nun  yénetim  kurulunun 5 dyesi
Gemi Muihendisleri Odasinin  Uyesidir.
Uyelerimiz madde 5 belittlen gemi
tasarlayan, Ureten, tedarik eden, satin
alan, sahibi, isletmecisi veya bakimini
yapan durumunda olabiliyorlar.

Bu konuda idarenin gorlis ve onerileri
esastir.

Genel Gereklilikler (10) Her yil kaydi
altindaki......

Kayd! ibaresi klas kaydi olarak
tanimlanmaldir.

Genel Gereklilikler (10) Her yil klasi
altinda kayitli ...

B.0Ozel Gereklilikler (1) Kayit altina
aldiklar 1 gemilerle ilgili ....

Kayd ibaresi klas kaydi olarak
tanimlanmalidir.

B.Ozel Gereklilikle (1) Klas kayitlarina
aldiklari ya da klaslarindaki gemilerle
ilgili......

B.Ozel Gereklilikler (3). Ahlak
prensiplerin(code of ethics) sahip
olmahdirlar

Yonetmelik taslagi genelinde Turkge
agiklanan ifadenin ingilizcesi veriimemis
olup, Ahlak Prensipleri ifadesi yeterince
sarih olmasi nedeni ile ingilizcesini
kaldirabiliriz.

B.Ozel Gereklilikler (3). Ahlak
prensiplerinfeede-ef-ethies)-sahip

olmalidirlar

B.Ozel Gereklilikler (11)Sérveyérlerinin
niteliklerinin ve bilgilerinin gelistirilmesini
hedefleyen bir sisteme sahip olmalidir.

Egitim sistemi tanimi kullanilarak daha
anlagilir hale gelecektir.

B.0Ozel Gereklilikler (11)S6rveyorlerinin
niteliklereinin ve bilgilerinin gelistirilmesini
hedefleyen dokiimante edilmis egitim
sistemine sahip olmalidir.
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T.C. istanbul, 21/11/2016
ENERJi VE TABi KAYNAKLAR BAKANLIGI Say1:16/1047 SB/HG

Konu: “Sivilastiriimis Petrol Gazlari (LPG) Piyasasi Egitim ve Sorumlu Mudur Ydénetmeligi”
hakkinda, Enerji Piyasasi Dlizenleme Kurumu’na yapilan bagvurumuz.

Sayin Berat ALBAYRAK

Sivilagtiriimis Petrol Gazlar (LPG) Piyasasi Egitim ve Sorumlu Mudir Yonetmeligi'nde meslek
grubumuzun magdur oldugu tespit edilmis ve gerekli dizenlemenin yapilabilmesi amaciyla Enerji
Piyasalari Denetleme Kurulu’na basvuruda bulunulmustur.
Yaptigimizi basvuru metni ekte bilgilerinize sunulmaktadir.

Konuyu bakanhginiza iletir, geregini arz ederiz.

Saygilarimizla,
Salih BOSTANCI

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

Ek : EPDK’ya yapilan Bagvuru
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YALCIN & TOYGAR & TUFEKCI
HUKUEK BURDSU

ENERJI PiYASASI DUZENLEME KURUMU’NA

KONU: 16 Aralik 2012 tarihli ve 28499 sayili Resmi Gazete’de yayinlanmis “Sivilastirilmis Petrol
Gazlan (LPG) Piyasasi Egitim ve Sorumlu Miidiir Yoénetmeligi’nin 14. maddesinde degisiklik yapilmasi
halebimiz hakkindadir.

Miivekkil TMMOB Gemi Miihendisleri Odasinca daha 6nce Kurumunuza sunulmus olan 06.05.2013
tarihli yazi ile dolum tesislerinde ve Otogaz istasyonlarinda gemi insaati ve makineleri mithendislerinin de

sorumlu miidiir olabilmesi i¢in gerekli diizenlemenin yapilmasi talep edilmistir.

Bununla birlikte Kurumunuzea verilen 82029357-140.03.02-27430 sayili ve 24.05.2013 tarihli
yazi ile 16 Aralik 2012 tarihli ve 28499 sayili Resmi Gazete’de yayinlanmis “Sivilastiriimis Petrol Gazlar
(LPG) Piyasast Egitim ve Sorumlu Miidiir Yonetmeligi'nin 14. maddesine atif yapilarak “Gemi insaati
ve makineleri miihendislerinin LPG dolum tesislerinde sorumlu miidiir olarak ¢alismasi ilgili mevzuat
kapsaminda miimkiin olmayip, bu asamada Baskanligimiz tarafindan yapilacak bir islem bulunmamaktadir.”

seklinde cevap verilmistir.

Saym Kurumunuzca atif yapilan mevzuat bilgimiz dahilinde olup, talebimiz 16 Aralik 2012 tarihli
ve 28499 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige girmis olan “Sivilagtirilmis Petrol Gazlar:
(LPG) Piyasas1 Egitim ve Sorumlu Miidiir Yonetmeligi”’nin 14. maddesinde asagida bildirdigimiz

sekilde degisiklik yapilmasi yoniindedir.

Yonetmeligin halihazirdaki 14. maddesinin 1. fikrasinin (a) ve (b) bentleri su sekildedir;

“a) Dolum tesisleri igin, gevre, elektrik, elektronik, elektrik ve elektronik, endiistri, enerji sistemleri,
kimya, makine, insaat, mekatronik, petrol ve dogalgaz miihendislik fakiiltelerinden veya bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt igi veya yurt disindaki yiiksekégretim kurumlarindan
mezun olmak veya 15/2/1954 tarihli ve 6269 sayili Kimyagerlik ve Kimya Miihendisligi Hakkinda Kanun
kapsaminda kimyager unvanini almis olmak veya diger béliimlerden mezun olmakla beraber gevre, elektrik,
elektronik, elektrik ve elektronik, endiistri, enerji sistemleri, insaat, kimya, makine, mekatronik, petrol ve
dogalgaz miihendisligi veya kimya dalinda en az yiiksek lisans yapmis olmak

b) Otogaz istasyonlart igin, meslek yiiksekokullarimin kimya teknolojisi, elektronik teknolojisi,
makine, mekatronik, elektrik, enerji tesisleri isletmeciligi, dogalgaz ve tesisati teknolojisi, gaz ve
tesisati teknolojisi, rafineri ve petro-kimya teknolojisi programlarindan veya teknoloji veya miihendislik
fakiiltelerinden veya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt ici veya yurt
disindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olmak veya 6269 sayili Kimyagerlik ve Kimya Miihendisligi
Hakkinda Kanun kapsaminda kimyager unvamini almis olmak veya diger béliimlerden mezun olmakla

beraber miihendislik veya kimya dalinda en az yiiksek lisans yapmis olmak,”

Tarafimizca yukarida atif yapilan diizenlemenin su sekilde degistirilmesi talep edilmektedir.

“a) Dolum tesisleri icin; makine, kimya, gemi insaati ve makineleri miihendisi, cevre ve petrol
miihendisligi dallarinda lisans egitimini basari ile tamamlamis olmak.

b) Otogaz istasyonlariicin; makine, kimya, gemi insaati ve makineleri miihendisi, ¢cevre ve petrol
miihendisligi dallarinda lisans egitimini basari ile tamamlamig olmak.”

DEGISIKLIiK GEREKCEMIZ:

Istihdam hacmi son derece genis olan sorumlu miidiir pozisyonunun almis oldugu egitim niteligi

bu hizmete uygun olmayan binlerce liniversite mezununa agmak dogru bir yaklagim degildir.

Ozellikle Yoénetmelikte dolum tesisleri igin 6269 sayili Kimyagerlik ve Kimya Miihendisligi
Hakkinda Kanun dayanak gosterilerek kimyagerlere de sorumlu miidiirlik yetkisi verilmektedir. Bu
kanunun 6. maddesi kimya miihendislerine ve kimyagerlere sorumlu midiir yetkisi vermektedir. Anilan
Kanun’un 6. maddesinin uygulanmastyla ilgili Yonetmelik’e gore sorumlu miidiir bulunduracak isyerlerini
belirten cetvelin Patlayic1 ve Parlayict Maddeler Sanayii Bolimii'niin 2. bendinde “Eter karbonsiilfiir,
benzol, petrolden elde edilen gaz, mazot, benzin, madeni yaglar, gres ve emsali gibi patlayici kati, sivi ve

gaz seklinde maddeler yapilan imalathane ve fabrikalar” yer almaktadir.

Gemi Insaati ve Makineleri Miihendisligi lisans egitimi, Makine ve Elektril Miihendisligi teknik
altyapist lizerine alinan ilave mesleki dersler ile gergeklesmektedir.
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Gemi Insaat1 ve Makineleri Miihendisligi uzmanlik alanina giren gemi insaati ile gemi ve benzeri
tim tesislerde kullanilan i¢cten yanmali makineler, tiirbinler, giik-yiik aktarma ve kumanda sistemleri,
basingli kaplar, 1sitma-havalandirma-iklimlendirme, kazanlar, kompresdrler, aritma ve ayrigtirma sistemleri,
akiskan depolama-aktarma sistemleri ve kumanda-kontrol sistemleri ile ilgili

a) Etiit, arastirma, fizibilite ve tiim miihendislik hizmetleri,

b) Tasarim,

¢) Yapim ve Tadilat projesi

d) Makine, techizat yerlestirme ve tesisat projeleri

e) Gig iiretim ve verim projeleri

f) Proje uygulamalarinin garanti ve kalite sartnamelerini hazirlamak ve denetlemek

g) Ihale evraklar1 ve Ulusal ve uluslararasi standart ve kurallara uygun olarak teknik ve bilimsel kesif-
sartname diizenleme ve denetleme hizmetleri,

h) Ulusal ve uluslararasi standart ve kurallara uygun olarak mesleki kontrol hizmetleri, uygulama
sorumlulugu, tecriibe seyri ve seyir jurnallerini diizenlemek

olarak aciklanabilir.

Gemi Insaat: ve Makineleri Miihendisleri, diinyadaki petrol ve tiirevlerinin deniz yolu ile tasinmasi
ve elleglenmesi konularinda uluslararasi standart ve kurallar1 takip ederek gerekli egitimleri almaktadir.
LPG, LNG, Ham petrol ve kimyasal yiik tasiyan tankerler iizerinde bulunan basincl kaplar ile birlikte
tasarlayip insa ederek gemide dokme olarak iiriiniin depolanmasi, elleglenmesi ve her tiirlii basinglt
kaplarda depolama sartlarinin devamini saglayacak tiim ekipmanlarin planli bakim ve kontdrliinden

sorumlu olacak gekilde ¢aligma tecriibesine, bilgi ve belgelerine sahip olabilmektedir.

Yukarida izah edilen gerekcelere binaen, dolum tesislerinde ve otogaz istasyonlarinda gemi insaati
ve makineleri miihendislerinin de makine, kimya, petrol ve ¢evre miihendisleri gibi sorumlu miidiir
olabilmesi i¢in 16 Aralik 2012 tarihli ve 28499 sayili Resmi Gazete’de yayinlanmis “Sivilastirilmis
Petrol Gazlar1 (LPG) Piyasasi Egitim ve Sorumlu Miidiir Yo6netmeligi”’nin 14. Maddesinin 1. fikrasinin
(a) ve (b) bentlerinin teklif edilen sekilde degistirilmesi icin gereginin yerine getirilmesini saygi ile
bilvekale talep ederiz.

TMMOB Gemi Miihendisleri Odasi
Vekilleri
Av. Mehmet Hakan TUFEKCI — Av. Nebibe DOGANISIK
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T.C. istanbul, 12/12/2016
DEVLET PERSONEL BASKANLIGI Say1:16/1169 SB/HG

Konu : KPSS Sinavi “Denizcilik Gemi Sérvey Mihendisi” Tercih nitelik kodu hakkinda

_Odamlzm tiyeleri, Gemi insa Mi]hendislerinde_n olusmakta olup, bu miihendislik disiplini, ITU Gemi
Insaati ve Deniz Bilimleri Fakultesinde, Gemi Insaati ve Gemi Makinalari Mihendisligi ve Gemi ve
Deniz Teknolojisi Mihendisligi bolimi olmak Gzere iki ayri bolim olarak egitim vermektedir.

KPSS sinav tercih kilavuzunda, bazi meslekler icin “Ornegin; Denizcilik Gemi Sérvey Miihendisi”
kadrolarinda, 4736 nitelik kodu ile Gemi insaati ve Gemi Makinalari Miihendisligi veya Gemi insaati
Mduhendisligi lisans programlarindan mezun olma sarti aranmaktadir. Gemi ve Deniz Teknolojisi
Mduhendisligi nitelik kodu 4739 ‘dur. Halbuki bu iki meslek grubunun bir birine ¢ok yakin olup ayni
faaliyet alani icinde oldugu ekte yer alan mufredat incelendiginde gorilecektir.

Bu nedenle, 4736 nitelik kodu belirtilen kadrolara, 4739 nitelik kodlu “Gemi ve Deniz Teknolojisi
Miihendisi” boliml eklenmesi gerekmektedir. Bdylece meslek alanlari dahilindeki bir bolimu
tercih edemeyerek yasanacak magduriyet 6nlenmis olacaktir.

KPSS tercih sliresinin dolmasina ¢ok kisa bir zaman kalmasi nedeniyle konunun aciliyetini
belirterek bilgilerinize sunar, geredini arz eder, degerli cevabinizi bekleriz.

Saygilarimizla,
Salih BOSTANCI

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

Ek 1: Gemi ve Deniz Teknolojisi Mihendisligi Mufredati
Ek 2: Gemi ingaati ve Gemi Makineleri Muhendisligi Mifredati
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TERSANE
insan Kaynaklar Miidiirliigiine

Konu : 2017 yih Muhendis Asgari Ucreti hakkinda bilgilendirme

Bilindigi Uzere; Sosyal Glvenlik Kurumu ile Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi arasinda
imzalanan protokol geregince, Ucretli galisan mihendis, mimar ve sehir plancilari igin 2017 yili
asgari Ucreti brit 3500 TL/brit olarak belirlenmis; Odalarinca belgeli ¢alismanin kosul oldugu
uzmanlik alanlarinda, mesleki deneyimin arandigi alanlarda, santiye sefligi, sorumlu midarlik, is
guvenligi uzmanhgi, yapi denetim elemani, teknik nezaretci, uzak yol kaptanligi vb. hizmetlerde
asgari Ucret uygulanmayacagini, bu durumda olan muhendis, mimar, sehir plancilarinin tcretlerinin
alinan sorumluluk geregi belirlenen asgari Ucretinin Uzerinde olmasina karar verilmigtir.

Alnan Karar asagida yer almaktadir.

KARAR NO 94: TMMOB ile Sosyal Giivenlik Kurumu arasinda imzalanan isbirligi protokoliine
gore Ucretli calisan mUhendis mimar ve sehir plancilari icin 2017 yih ilk ise giris bildirgesinde
baz alinacak asgari brit Ucretin 3500 TL olarak belirlenmesine; Odalarinca belgeli ¢calismanin
kosul oldugu uzmanlik alanlarinda, mesleki deneyimin arandigi alanlarda, santiye seflidi, sorumlu
madurluk, is guvenligi uzmanlhigi, yapi denetim elemani, teknik nezaretgi, uzak yol kaptanligi
vb. hizmetlerde asgari Ucret uygulanmayacagini, bu durumda olan muhendis, mimar, sehir
plancilarinin Gcretlerinin alinan sorumluluk geregi belirlenen asgari tcretinin Gzerinde olmasina,

Bu itibarla, Tecriibesiz veya yeni mezun bir miihendisin alacagi aylik asgari ticretin 3500,00 TL/briit
oldugunu belirterek, yapilan protokol geredi, kurumunuzda da uygulanmasi amaciyla bilgilerinize
sunar, geregini rica ederiz.

Saygilarimizla,
Salih BOSTANCI

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

EK 1) : 2017 yili Miihendis Asgari Ucreti
Video Linki https://vimeo.com/116942636
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Konu : 2017 yili Mihendis Asgari Ucreti hakkinda bilgilendirme

Sosyal Guvenlik Kurumu ile Tirk Muhendis ve Mimar Odalari Birligi arasinda imzalanan protokol
geregince, Ucretli galisan mihendis, mimar ve sehir plancilari igin 2017 yili asgari Gcreti 3500,00
TL/brit olarak belirlenmistir.

Alinan Karar asagida yer almaktadir.

KARAR NO 94: TMMOB ile Sosyal Guvenlik Kurumu arasinda imzalanan igbirligi protokolline
gore Ucretli calisan miUhendis mimar ve sehir plancilari igin 2017 yili ilk ise giris bildirgesinde
baz alinacak asgari brut Gcretin 3500 TL olarak belirlenmesine; Odalarinca belgeli ¢calismanin
kosul oldugu uzmanlik alanlarinda, mesleki deneyimin arandigi alanlarda, santiye sefligi, sorumlu
muduarldk, is guvenligi uzmanligi, yapi denetim elemani, teknik nezaretgi, uzak yol kaptanhgi
vb. hizmetlerde asgari Ucret uygulanmayacagini, bu durumda olan muhendis, mimar, sehir
plancilarinin tcretlerinin alinan sorumluluk geregi belirlenen asgari Ucretinin Uzerinde olmasina,

Bu itibarla, Yapilan protokol geredi Tecribesiz veya yeni mezun bir mihendisin alacagdi aylik
asgari Ucretin 3500,00TL/briit oldugunu belirterek, Uyeniz olan kurumlara duyurulmasini rica
eder,calismalarinizda basarilar dileriz.

Saygilarimizla,
Salih BOSTANCI

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

Ek : Asgari Ucret Tanitim Video Linki https://vimeo.com/116942636
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ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
GEMIi iNSAATI VE DENIZ BILIMLERi FAKULTESI

Konu : GMO uyeligi hk.
Sayin Prof.Dr. Sakir BAL
Dekan V.

TMMOB Ana Yoénetmeligi ve Kanununun ilgili maddeleri asagida yer almaktadir.

TMMOB KANUNU

Madde 33 - Turkiye‘de mihendislik ve mimarlik meslekleri mensuplari mesleklerinin icrasini iktiza
ettiren islerle mesgul olabilmeleri ve mesleki tedrisat yapabilmeleri igin ihtisasina uygun bir odaya
kaydolmak ve azalik vasfini muhafaza etmek mecburiyetindedirler.

TMMOB ANA YONETMELIK — CESITLI HUKUMLER
Uyelik ile ilgili Temel Hiikiimler

Madde 109 : Uyelik igin asagidaki hiikkimler gegerlidir:

a) Turkiye'deki muhendis, mimar ve sehir plancilari, mesleklerinin uygulanmasini gerektiren
islerle ugrasabilmek ve mesleki 6gretim yaptirabilmek i¢in, meslek disiplininin ilgili oldugu Odaya
kaydolmak ve kimlik belgelerini her yil onaylatarak, Gyeliklerini korumak zorundadirlar.

Bu itibarla; fakiltenizde Gemi ingaati ve Gemi Makineleri lisans egitimi meslek bilgisinin
kullanimina dayal ¢aligmada bulunan personelinizin, Gemi Miihendisleri Odasi’na iye olmalari
gerektigini belirtir, henliz Uye olmamis personelinizin listesi ekte mevcut olup bu konu hakkinda
bilgilendiriimesini 6énemle arz ederiz.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

Ek 1 : Uye Kayit Formu ( Uyelik igin gerekli belgeler, Uye Kayit ve Bilgilendirme Formu
Diploma asli veya Noter tasdikli diploma,3 adet vesikalik fotograf)
Ek 2:Uye olmayan personellerin listesi
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T.C. istanbul, 02/01/2017
MILLI EGITIM BAKANLIGI Sayi: 17/01- SB/TT
ISTANBUL iL MILLI EGITIM MUDURLUGU

HAYAT BOYU OGRENME SUBE MUDURLUGU’ne

Konu: Gemi Yapimi, Bakim/Onarim, “Gazlardan Arindirma” ve Gemi Yapim, Bakim/Onarim,

“Boya Denetmenligi” Kurs Programlari

ilgi:
a) Milli Egitim Bakanligi (Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudurligi)nin 24/06/2016 tarih
ve 26022156-101.04-E.7035368 sayil yazi
b) 04/11/2016 tarih ve 83006397-135-.99-E.12426887 sayili yazi
iigide kayith yazinizda bahsi gegen egitim modiilleri ile birlikte kurslarin agilabilmesi igin, talep
edilen kurs programlarinin taslaginin ve programi hazirlayanlarin bilgileri talep edilmigtir.

Ekte program taslaklari, modiiller ve hazirlayanlarin bilgileri ile ders mifredatimiz bulunmaktadir.

Buna istinaden, 2017 yilinda odamiz tarafindan acgilmasi planlanan kurslarin yapilmasi hususu
onayiniza arz olunur.

Odamiza géstermis oldugunuz gliven igin tesekkirlerimizi sunariz,
Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter
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T.C. o istanbul, 05/01/2017
ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESME Sayi: 17/11-SB/HG
BAKANLIGI

Deniz Ticareti Genel Mudurluigu

Konu: Deniz Ticareti Gdzetim Hizmetleri Yonetmeligi

Sayin Cemalettin SEVLI
Genel Mudur

14 Aralik 2016 tarih ve 29920 sayili Resmi Gazetede yayinlanan “Deniz Ticareti G6zetim Hizmetleri

Yoénetmeligi” tarafimizdan incelenmistir ve hayal kirikhigi ile karsilanmistir.

Bilindigi gibi adi gegen ydnetmelik taslagi icin odamiz, 13/07/2016 tarih, 16/620 — SB/HG sayil
yazi ile gorus belirtmis olup, sekilsel ve icerik agisindan iki baslik altinda sundugu gérisler ile
katki koymaya galismistir. Ne yazik ki katki koyma gabalarimiz hig dikkate alinmadigi gibi Resmi
Gazetede yayinlanan yonetmelik, taslaginin 6. Maddesini taslaktan daha geri bir noktaya gekerek
Deniz Ticareti ve Denetim Hizmetlerini timdyle lise mezunlarina teslim etmistir.

Lise mezunlarina hangi kurs aldirilirsa aldirilsin, yonetmelikteki birgcok gdzetim ve denetimin
gerektirdigi nitelige yukseltiimelerinin mimkin olmayacagdi acgiktir. Bu durumun g6z 6nlne
alinarak, yonetmeligin yUrirliige girecegi 16 Haziran 2017 tarihine kadar, ekte gdnderdigimiz
13/07/2016 tarih ve 16/620 SB/HG sayili yazimizla sunulan 6nerilerimizi iceren odamiz goérusleri
dogrultusunda diizeltiimesi hususunu tensipleriniz i¢in arz ederiz.

Saygilarimizla,
Salih BOSTANCI

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

Ekler: 13/07/2016 tarih ve 620/16 SB/HG sayili yazimiz ( 2 Sayfa)

TURK MUHENDiIS VE MIMAR ODALARI BiRLiGI

/fl GEMI MUHENDISLERI ODASI

// The Chamber of Turkish Naval Architects & Marine Engineers

Postane Mahallesi Nil Sokak No:10
web: http://www.gmo.org.tr

TURKIYE GEMi INSA SANAYICILERI
BIiRLIGI

Tuzla-iISTANBUL Tel :02164474030-31-32
e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33

istanbul, 12/01/2017
Sayi: 17/48- SG/TT

28.06.2015 tarihli ve 29400 sayili Resmi Gazete ile yayinlanan, Tersane, Tekne imal ve Cekek Yeri
Hakkinda Yo&netmeligin
7.Maddesi hiikiimleri asagida yer almaktadir.

Madde 7)Tesislerde calistirilacak vasifli personel durumu ile ilgili olarak;

a) Tersanelerde en az iki gemi mihendisi olmak kaydiyla daimi ve altylklenici olarak tum
¢alisanlarin %2’si mihendis, bunun da yarisi gemi mihendisi olmak zorundadir.

b) Tekne imal yeri ve imalat yapan g¢ekek yerlerinde en az bir gemi mihendisi daimi olarak
bulundurulur veya bir tescilli serbest gemi mihendisligi burosu ile anlasma yapildigina dair
sézlesme aranir. inga/tadilat yapmayan gekek yerlerinde gemi miihendisi galistirimasi veya
sbzlesme sarti aranmaz.

Bu itibarla, istihdam edilecek gemi miihendislerinin,

27/1/1954 de kabul edilen ve 4/2/1954 Tarih ve 8625 sayili resmi gazetede yayinlanarak yururlige
girmis bulunan 6235 sayili Tlrk Mihendis Ve Mimar Odalari Birligi Kanunu madde 33: “Turkiye'de
mihendislik ve mimarlik meslekleri mensuplari mesleklerinin icrasini iktiza ettiren islerle mesgul
olabilmeleri ve mesleki tedrisat yapabilmeleri igin ihtisasina uygun bir odaya kaydolmak ve azalik
vasfini muhafaza etmek mecburiyetindedirler.”

Bu gerekgeler ile birliginize Uye olan kurumlarda ¢alisan Gemi Mihendislerinin, GMO’ ya kayitli
olup olmadigini kontrol etmek amaciyla, listesinin odamiza iletiimesini rica eder, ise giriste
istenilen evraklar arasinda, oda kayit belgesinin talep edilmesini dnerir, konu ile ilgili yakin ilginizi
bekler, saygilar sunariz.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Miuhendisleri Odasi
Genel Sekreter
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TURK LOYDU VAKEFI
Yonetim Kurulu’na

Turk Loydu Vakfinin yaklasan 61. Genel Kurulu éncesi, Genel Kurulun saglkli ve gerilimsiz
gegmesini saglamanin Turk Loydu Vakfinin glvenilirligini, prestijini ve itibarini korumanin tek yolu
oldugunu dusinayoruz.

Bu hususta Gemi Mihendisleri Odasinin 45.D6nem Yonetim Kurulu olarak Uzerimize disen
sorumlulugun geregini yapma gayreti icinde olmaya caligiyoruz. Takdir edersiniz ki 6235 sayili
Tark Mihendis ve Mimar Odalari Birligi kanunuyla kurulmus olan odamiz kanun ve yonetmeliklere
uygun davranmak zorundadir. Bu zorunluluklar geregi odamizin Ana Yonetmeligi dogrultusunda
tim Gyelerimize c¢agri yaparak Turk Loydu Vakfi Yonetim Kuruluna adaylik bagvuru sirecini
baglatmis bulunuyoruz.

TMMOB Gemi Muihendisleri Odasi Ana Yonetmeliginin 50. Maddesiyle diizenlenmis bu sireg,
yonetmelikte ¢ok net olarak tanimlanmistir, Odamizi temsil edecek olan 5 yonetim kurulu Gyesi
icin 10 aday yonetmelikte tanimlandigi sekilde belirlenecektir.

Vakif senedi degismis olsa bile (degisiklik surecenin tamamlanip, tamamlanmadigi konusunda
bilgilendiriimedik) varolan kanun ve yonetmelikle odamizin mekanizmalarina harfiyen uymayan
Uyelerimiz, Ana Yonetmeligimizin 50. Maddesine aykiri bir tutum sergilemis olacaktir. Bu durumda
olan Uyelerimiz ise Ana Ydénetmeligimizin 35. Maddesine gére ceza alacaklarindan Tirk Loydu
Vakfi Yonetim Kurulu Uyeligi yapamayacak duruma diseceklerdir.

Yeni segilecek yOnetim kurulunu bu risklerden arindirmak ve Tirk Loydu Vakfinin yipranmasini
Onlemenin yegane yolunun Gemi Mihendilseri Odasi sureglerine uygun davranmaktan
gecmektedir.

Tark Loydu Vakfi Yoénetim Kurulunun en temel gérevinin kurumun yipranmasina izin vermemek
oldugunu taktir edeceginizi ve Turk Loydu Vakfi 61. Genel Kurulunun sikintisiz sonuglanmasi
hususundaki gayretlerinize siddetle ihtiyag oldugunu vurgularken, konu hakkinda farkli
distnceleriniz varsa bizimle paylasmanizi rica ederiz.

Bilgilerinize sunariz.
Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI

TMMOB Gemi Miuhendisleri Odasi
Genel Sekreter

Ek : TMMOB GMO Ana Yonetmeligi
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TURK LOYDU VAKEFI
Yonetim Kurulu’na

Tuzla-iISTANBUL Tel :02164474030-31-32
e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33

istanbul, 15/03/2017
Say1:17/219-SB/HG/NU

V/SY/CM/2017/53 sayili ve 14.03.2017 tarihli yaziniza istinaden tarafimiza bildirdiginiz Tlrk Loydu
Vakfi (TLV) 61. Genel Kurul tarihi ve adaylk sireci ile ilgili olarak;

Mevcut Vakif Senedindeki degisiklik yapilan maddelerin her ne kadar 09.03.2017 tarihinde
tescillenmis olsa da senet degisiklikleri tavzih tarihinden 1 ay sonra herhangi bir itiraz olmamasi
halinde kesinlesecektir. Karar henltz kesinlesmediginden degisiklikler de yurarlige girmemis
sayllmakta olup yurirlige girmemis bir vakif senedinin uygulamanin hukuki olarak dogru
olmayacagini hatirlatmak isteriz.

Degisiklik yapilan 14., 15. ve 18. Maddelere istinaden tarafimiza bildirdiginiz adaylik takvimi;
15Mart 2017, 09:00 — TLV Y6netim ve Denetim Kurulu Adaylarinin TL'ye Basvurusunun baglamasi,
22 Mart 2017, 17:00 - TLV Yonetim ve Denetim Kurulu Adaylarinin son basvuru tarihi

Halen kesinlesmemis vakif senedi 14.b maddesinde tanimlanan secim takvimine bile uymadigi

gOrulmektedir.

Yukarda belirtilen konularin tekrar ydnetim kurulunuz tarafindan degerlendirilerek ilerde geri
dénusu mumkun olmayan sonuglari 6nlemek adina énemli oldugunu ifade etmek istiyoruz.

Bu vesile ile TLV 61. Genel Kurulumuzun saglikh ve basaril gegmesini diliyoruz

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

Genel Sekreter
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TURK LOYDU VAKEFI
Yonetim Kurulu’na
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e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33

istanbul, 21/03/2017
Sayi: 17/280-SB/HG

Turk Loydu resmi web sitesinde 14 Mart 2017 tarihinde “Tirk Loydu Vakfi 61. Genel Kurulu 20 Nisan 2017,
Persembe glind saat 13:30’da Turk Loydu Vakfi'nda yapilacaktir.” Bashgi altinda yapilan “TMMOB GMO
kontenjani adaylari duyuru” isimli ekli duyuruda;

TMMOB GMO Kontenjanindan bagvuru yapacaklar igin gerekli belgeler:

e 61. Genel Kurul Tiirk Loydu Vakfi Yénetim/Denetim Kurulu adaylik dilekgesi (TLV internet sitesinden
duyurulacaktir.)

= Tirk Loydu Vakfi Bagimsizlik ve Tarafsizlik Taahhiitnamesi (TLV internet sitesinden duyurulacaktir.) =
Kimlik Fotokopileri

= Ozgegmisleri

= En az sekiz yil sire TMMOB Gemi Miihendisleri Odasina kayith asil liye olmalari,

= TMMOB Gemi Miihendisleri Odasi Onur Kurulu tarafindan disiplin cezasi ile cezalandiriimamig olduklarina
dair yazili beyanlari ve varsa belgeleri,

= TMMOB Gemi Miihendisleri Odasina karsi mali yikimliiliiklerini yerine getirmig olmalari,

= Son ii¢ TMMOB Gemi Miihendisleri Odasi Olagan Genel Kurulundan en az birine katilmis olmalari,

= TMMOB Gemi Miihendisleri Odas! Yénetim Kurulu veya Denetleme Kurulu asil veya yedek liyesi olmamalari
gereklidir

9 Mart 2017 tescillenmis ve Resmi web sitenizde yayinlanmis Vakif Senedi’'nin 14. A maddesinde net
olarak tanimlanmistir. TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi kontenjani igin odamizi temsil edecek adaylarin
bagvurularin sadece beyanla adaylik kabul edilmesi seklinde bir uygulamanin hukuksal olarak dogru
olmadigini hatirlatmak isteriz.

Adaylardan talep edilen dilekcelere ek olarak vakif senedinin 14.a maddesinde belirtilen kriterlere uygunlugu
belgeleyen dokiimanlarin da aranmasini geregini énemle hatirlatinz. S6zli beyan usuliine gére adaylik
kabul edilmesi durumunda olugabilecek haksiz ve hukuk digi uygulamalari dnlemek i¢in konuyu acil
olarak degerlendirmelerinizi ve geregini rica ediyoruz. Adaylardan basvurularinda kriterlere uygunluklarini
belgelemelerinin talep edilmemesi, sadece bu yéndeki beyanlarinin yeterli kabul edilmesi halinde meydana
gelecek her tirlG haksiz, hukuk ve usul digi durumda tim sorumlulugun yonetiminize ait olacagi hususunu
hatirlatiriz.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
Genel Sekreter

Ek.1 - http://www.turkloydu.org/pdf-files/haberler/2017/TMMOB_Duyuru.pdf

Ek.2 - hitp://www.turkloydu.org/pdf-files/haberler/2017/GMO_ dilekce.pdf
Ek.3 - http://www.turkloydu.org/pdf-files/haberler/2017/TLV_adayl%C4%B1k_taah.pdf
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T.C. o istanbul, 27/03/2017
ULASTIRMA, DENIZCILIK VE HABERLESME Sayi: 17/291 SB/HG
BAKANLIGI

Deniz ve igsular Diizenleme Genel Midiirliigii’ne
Konu: Stabilite Dogrulama
Sayin Hizirreis DENiZ

Antalya ilinde meydana gelen bir deniz kazasi sonucu direkli ve tg glverteli ticari teknelerde idare
tarafindan yeni bir kisim dizenlemeler yapilmasi planlanmis bu baglamda Tirkiye'de faaliyet
go6steren Klas kuruluglari temsilcileri ile Liman Baskanliklari ve Kurumumuzla yapila iletisimle
uygulamaya gecilmesi hedeflenmistir.

Yapilan ¢alismalarin bir kisminda ne yazik ki kurumumuz son dakika bilgilendirmeleri ile haberdar
olmasi nedeni ile aktif katiim sunamamistir. Aktif katilimi olmadigi daha sonra teblig edilen ¢alisma
sonuglarinda asagida aciklamalari yapilan bagliklarda belirsizlikler ve agik noktalar meydane
getirmigtir.

Gemi ve yat ingaatinin temel 6geleri olan dizayn ve imalat asamalarinda Odamiz Uyeleri faaliyet
géstermekte olup, sahadaki sorunlari en iyi bilen kisilerdir. idare tarafindan belirlenen bir kisim
ticari teknede stabilite ve genel 6zelliklerinin kontrol edilmesi sonucu uygun gértlmeyenlerin bazi
proje ve hesaplarinin yeniden yapilmasi ile projelerin yeniden cizilmesi ile ¢6zim hedeflendigi
Antalya Deniz Ticaret Odasi Antalya Sube tarafindan organize edilen toplantida tespit edilmistir.

Gerek Turk Loydu temsilcileri gerekse diger yetkililer tarafidan yapilan beyanlarda Odamiz
Uyelerinin ve tekne sahiplerinin karsilasacagi bir kisim sorunlari iletmek ve yapilan planlamada
gerek daha baska sorunlar gikmasini engellemek ve islevsel adimlar atiimasini saglamak
hedeflenmisgtir.

1- idareniz tarafindan 72 adet oldugu beyan edilen tekne sayisinin, tyelerimiz tarafindan
yapilan beyanlarda daha fazla oldugudur. Uyelerimiz tarafindan projelendirilen teknelerde bir kisim
degisiklikler ne yazik ki proje muellifine haber dahi verilmeden yapilmakta ve Liman Baskanliklari
yapilan degisiklikleri fazla 6nemsenmemekte sérveylerden ge¢gmektedir.

2- Fiziksel deg@isimlere ugrayan teknelerin proje ve hesaplari yenilenecegdi ve bunun igin bir
liste olusturuldugu bilgisi alinmis olup, tarafimizailetilen listede proje miihendisleri adlari ne yazikki
Proje muellifleri olmayip, sonradan herhangi bir sekilde mudahil olmus Gemi Mihendislerinin
adlari yer almaktadir.
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Fikir ve sanat eserleri kanunu ve Odamiz yonetmelikleri geregi proje muellifleri ve muvafakat verdigi
gemi muhendislerinin yapacagi ¢calismalar ile yapilan ek hesap ve projeler gecerli olabilecektir.

3- Yapilan denetlemeler sonrasi  belirlenen projelerde yeniden yapilacak hesap ve
projelendirme igleri mutlak suretle Odamiz mevzuatlari uygun olarak Mesleki Denetimden
gecirilerek uygulamaya alinmalidir.

4- Yeniden denetim yapilacagi belirlenen teknelerde yapilacak uygulamalarda daha dnce
belirtildigi Uzere belirleyici toplantilarda son dakika davetleri ile katilamamis olmamiz nedeni ile
bazi hususlarda gekincelerimiz olusmustur. Ornegin yapilacak bazi hesaplarda teknelerde “CB
(Blok)” katsayisinin yaklagik 0,3 ile maksimum 0,4 araliginda olmasi gerekirken ¢cok daha fazla
alinacag tespit edilmis, buradan teknelerde deplasmanin olmasi gerekenden fazla gikacagi buna
karsilik negatif etkiler doguracagi,istenilen hassasiyeti olusturmayacagi konusundaki endisemizi
takdirlerinize arz ederiz.

5-Teknelerde yapilacak gerek denge hesaplarinda gerekse stabilite hesaplarinda Hidrostatik
hesap zorunlulugu bulunmamaktadir. Ozellikle denge hesaplari icerisinde gerekli olan bazi
degerler hidrostatik hesaplardan elde edilebilecek olup, yapilacak kontrollerde de hidrostatik
hesaplarin olmamasi durumunda dogru sonugclara ulasilamayacaktir.

6-Ozellikle denge hesabinda gemilerde B/4 hesabi ve feeboarddan meyil hesabi yanls sonuglar
dogurmakta olup kaldiriimasi gerektigi yonindeki kanaatimizi takdirlerinize arz ederiz.

7-Kontrole tabi tutulacak teknelerde tank kontolleri, Ust yapi kontolleri, direk kontrolleri yapilmasi
gerektigi malum olup, 6zellikle 2005 6ncesi gemi insa ydnetmeliginin olmadigdi ve gemilerin
projelerinin sonradan cizildigi g6z dnline alinmasi ile bu tarihten dnce yapilan teknelerde yaslar
dolayisiyla da surekli tadilatlar yapilasi nedeniile ayrica kontroller yapiimasi gerekigi kanaatimizdir.

Meslektaslarimizin yukarida 6zetlenen hususlardaki duyarliligini ve sorumlulugunun bilinci ile
yapilacak toplantilarda katilimimizin dnemine binaen yeterli sirede bilgilendirme yapilmasi ve
yapilacak hizmetlerde Odamiz yonetmelikleri uyarinca mesleki denetimden gegirilimeleri, Fikir ve
Sanat Eserleri Kanununa uygun olarak proje mielliflililiginin korunmasi ve tavsiye edilen asgari
Ucret tariflerine uygun fiyatlandirma yapilmasi hususlarini takdirlerinize arz ederiz.

Saygilarimizla,

Salih BOSTANCI
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

Genel Sekreter
EK: Stabilite dogrulama liman listesi
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MILLI SAVUNMA BAKANLIGI Sayi: 17/434- CF/HG
Savunma Sanayi Mustersarhgi
igi : 33633997-051.08-2017-0-13641
Konu : Gemi Inga Sektdrinun Savunma Sanayiini Degerlendirme Caligtayi

Sayin Ozlem SAYIN
Daire Baskan V.

Ad Soyad Unvan E-posta is Tel Cep Tel

Semih ZORLU | GMO Uyesi szorlu@seft.com.tr | oe#=%0 5332643455
Seft MUhendislik
Genel Muduru

Bilgilerinize sunar, geregini arz ederiz.

Saygilarimizla,

Can FIDAN
Genel Sekreter
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi
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MiLLi SAVUNMA BAKANLIGI
Savunma Sanayi Mustersarligi

istanbul, 15/05/2017
Sayi: 17/438- CF/HG

ilgi : 33633997-051.08-2017-0-13641
Konu : Gemi inga Sektoriiniin Savunma Sanayiini Degerlendirme Calistayi

Sayin Ozlem SAYIN
Daire Bagkan V.

iigi yaziniz konusu olan Gemi inga Sektériiniin Savunma Sanayiini Degerlendirmesi Calistayina,
kurumuzu temsilen dyemiz Sayin Semih ZORLU katihm saglayacagini ve iletisim bilgileri 434.14
sayili 12.05.2017 tarihli yazimizda tarafiniza bildirmigstik.

iigi yazinizin eki olan sorularin cevaplari ise ekte bilgilerinize sunulmaktadir. Geregini arz ederiz.

Saygilarimizla,

Can FIDAN
Genel Sekreter

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

Ek: 33633997-051.08-2017-0-13641 sayili yaziniz ekinde yer alan sorulara hazirlanan cevaplar
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istanbul, 30/05/2017
Sayi: 17/505 CF/HG

Sayin Ahmet ARSLAN
Bakan

Bakanligimizin Kombine Tasimacilik ve Tehlikeli Yikler Genel Muduarligi tarafindan 16.12.2016
tarihinde 29920 sayili resmi denizyolu tagimaciliginda kullanilan araclari uluslararasi kurallara
uygun olarak dizayn eden, Ureten ve ¢alisma prensiplerini belirleyen ve hangi yukiu hangi sekilde
tasityacagini belirleyen meslek mensiplarimizin malesef bu yonetmelikie kapsam disi,yetkisiz
birakildigi anlagiimaktadir.

Meslek grubumuz yetkilendirilmesi yapilan ydnetmelikteki deniz araglarini yine ydnetmelik
hikimlerine gére ve konu yuklere gére uluslararasi kurallara uygun olarak dizayndan uretime,
isletimesinde her safhasinda etkin ve yetkin olmasi nedeni ile gemilerdeki tehlikeli yuklerin
transferi, taginmasi ve tahliyesi konusunda uzmanlik dizeyinde teknik yeterlilige sahip oldugu
sarihtir.

Bu itibarla yayinlanmis olan yénergede talep ettigimiz degisiklikleri gerekceleri ile bilgilerinize ve
takdirlerinize sunar, geregini arz ederiz.

Saygilarimizla,

Can FIDAN
Genel Sekreter

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

Ek: Tehlikeli Yiklerle ilgili Gozetim Hizmeti Faaliyetinde Bulunacak Gozetim Sirketlerinin
Yetkilendirilmesi Hakkinda Yénerge Gerekgeli Degisiklik Onerileri
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EK.

TEHLIKELI YUKLERLE ILGILi GOZETIM HiZMETI FAALIYETINDE BULUNACAK

GOZETIM SIRKETLERININ YETKILENDIRILMESI HAKKINDA YONERGE
BESINCIi BOLUM
Tammlar

MADDE 4-¢) Tehlikeli yiik deniz gézetim yetkilisi: Bu yonerge kapsamindaki faaliyetleri icra etmek
iizere idare tarafindan yetkilendirilmis gercek kisileri
Olmasi gereken tamim:
Tehlikeli yiik deniz gozetim yetkilisi bu yonerge kapsamindaki faaliyetleri icra etmek iizere idare
tarafindan yetkilendirilmis gercek kisileri
. Lisans programi mezunu
° 3 yil is tecriibesine sahip Gemi miihendisleri odasi tiyelik sartlarini saglayan Gemi
Miihendisleri, gemi makinalari isletme miihendisi, uzun yol birinci zabiti, ve uzakyol birinci mithendisi
ehliyetine sahip gercek kisileri
Gerekcee :
Yonerge kapsamindaki faaliyetleri icra etmek iizere idare tarafindan yetkilendirilecek gercek
kisilerin tanim yetersiz goriilmiistiir. Gercek kisilerin vasifiarinin bu maddede acgik¢a belirtilmesi

gerekmektedir.

Egiticilerin Egitimi Ve Egitici Olabilme Sartlar
1- Madde 16 — ( 2 ) Egitici seminerlerine katilabilmek i¢in, lisans diizeyinde egitim gormiis
olanlardan;

a- Enaz Uzakyol birinci zabit veya uzakyol birinci miithendis ehliyetine sahip olmak
b- Veya Gozetim firmasinda, gézetim yetkilisi olarak en az {i¢ yil ¢aligmis olmak
c- Veya tehlikeli madde konusunda is ve islemlerle ilgili faaliyetlerde bulunan kamu kurum ve
kuruluslarinda en az ¢ yil ¢alismis olmak
ONERILEN
Madde 16 — ( 2) Egitici seminerlerine katilabilmek i¢in, lisans diizeyinde egitim gérmiis olanlardan;
d- En az Uzakyol birinci zabit veya uzakyol birinci miihendis ehliyetine sahip olmak

Veya

e- Alaninda 3 yil is tecrlibesine sahip Gemi Mihendisleri Odasi lyelik sartlarini saglayan Gemi
Miihendisi olmak

Veya

f-  Gozetim firmasinda, gozetim yetkilisi olarak en az {i¢ yil ¢calismis olmak
g- Veya tehlikeli madde konusunda is ve islemlerle ilgili faaliyetlerde bulunan kamu kurum ve
kuruluslarinda en az (g yil calismis olmak
GEREKCE:
S6z konusu egitimlerin Gemi Insa Miihendislerinin ¢alisma alanlarina giren konular olmasi ve bu
konularda Gemi inga miihendislerinin de bilgi ve tecriibeye sahip olmasidir.
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EK-3
3.1 Yonerge kapsaminda tanimlanmis egitim seminerlerini verecek egitmenlere iliskin asagidaki
yeterlilikler aranacaktir.

a) IMDG KOD Egiticisi ve Denizyolu TMGD Sertifikasina sahip halen aktif olarak akredite
gbzetim firmasinda istihdam edilenler.
Onerilen :
IMDG KOD Egiticisi ve/veya Denizyolu TMGD Sertifikasina sahip gercek kisiler.
Gerekee:
IMDG KOD egitici olup deniz TMGD sertifikasina sahip ve aktif olarak akredite gbzetim
firmasinda istihdam edilen kisi sayisi yok denecek kadar az oldugu gortlmistir. Kapsamin
genisletiimesi gerekmektedir. Aktif olarak akredite gézetim firmasinda ¢alisan bir kisi egitmenlik
gorevini nasil gerceklestirecegi konusu tam bir muammadir.

a) Idare tarafindan diizenlenen IMSBC Kod egitici seminerine katilarak sertifika alanlar ve
denizyolu TMGD Sertifikasina sahip halen aktif olarak akredite bir gézetim firmasinda istithdam
edilenler.

Onerilen

Idare tarafindan diizenlenen IMSBC Kod egitici seminerine katilarak sertifika alanlar ve /veya
denizyolu TMGD Sertifikasina sahip gercek kisiler.

Gerekce

Egitmen kriteri kapsaminin genisletilmesi gerekmektedir. Aktif olarak akredite gbzetim
firmasinda galisan bir kisi egitmenlik gérevini nasil gerceklestirecegi konusu tam bir muammadir.

b) Idare tarafindan diizenlenen CTU Kod egitici seminerine katilarak sertifika alanlar ve denizyolu
TMGD Sertifikasina sahip halen aktif olarak akredite bir gozetim firmasinda istihdam edilenler.
Onerilen :

Idare tarafindan diizenlenen CTU Kod egitici seminerine katilarak sertifika alanlar ve /veya
denizyolu TMGD Sertifikasina sahip gercek kisiler.

Gerekce

Egitmen kriteri kapsaminin genisletilmesi gerekmektedir. Aktif olarak akredite gbzetim
firmasinda galisan bir kisi egitmenlik gérevini nasil gerceklestirecegi konusu tam bir muammadir.

c) Enaz Uzakyol birinci zabiti ehliyetine sahip ve halen aktif olarak akredite bir gézetim
firmasinda istihdam edilenler
Onerilen :
En az Uzakyol birinci zabiti ehliyetine sahip olanlar ve ya Gemi miihendisleri odasi iiyelik
sartlarini saglayan alaninda 3 yil tecriibeye sahip Gemi Miihendisleri
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Gerekce

d) Egitmen kriteri kapsaminin genisletiimesi gerekmektedir. En az Uzakyol birinci zabiti ehliyetine
sahip ve halen aktif olarak akredite bir gézetim firmasinda istihdam edilen kisi sayisi sinirlidir.
Bu nedenle bu konuda egitimleri verecek egitmen kriterlerinin genis kapsama yayilmasi
gerekmektedir.
flave edilmesi gereken madde.

e) Gemi Mihendisleri Odasi tyelik kosullarini saglayan 3 yil mesleki tecriibeye sahip Gemi
Miihendisleri ve / veya ADR kapsaminda TMGD belgesine sahip Gemi mihendisleri odasi Gyelik
sartlarini saglayan gemi mihendisleri

a- Yuk Miktari Hesabi Egitim Semineri ( Draft ve Ullage Sorvey Dahil)

b- Deniz Gézetiminde Gorsel Hasar Kontroli Egitimi

c- Deniz Gézetim Yetkilisi is Giivenligi ve Emniyet Egitim Semineri

d- Deniz Gozetim Yetkilisi icin Tehlikeli Yiiklerin Gézetimi Egitim Semineri

e- Konteyner ve Diger Yik Tasima Birimleri Gozetim Egitim Semineri

f-  Deniz Goézetim Yetkilileri icin Yik Emniyeti Hesaplama Egitimi Semineri

g- Ambar / tank Uygunluk Gozetimi Egitim semineri

h- Gemiler i¢in Yakit Tespit Egitimi Semineri

i- Metal Hurda Gozetimi Egitim Semineri

j- Konteyner / Arag yikleme Sertifikasi Diizenleme Egitim Semineri

k- IBC KOD Egitim Semineri

I- CTU Kod Egitim Semineri

m- Patlayicl madde gézetimi egitimi

n- Kiyi tesisleri ve gbzetim sirketlerine yonelik diizenlenen tehlikeli madde uygunluk belgesi
hakkinda bilgilendirme semineri
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ULASTIRMA, DENIZCiLiK VE HABERLESME Sayi: 17/537-CF/HG
BAKANLIGI

Deniz ve igsular Diizenleme Genel Miidiirliigii

Konu: NOx Kodun Uygulanmasi
iigi: 07.06.2017 tarih ve 80368960-105.99.-E.47630

Sayin Ahmet Selguk Sert
Genel Mudur V.

iigi yazinizda belirtilmis olan, NOx Kodun uygulanmasi igin odamizca hazirlanmis dokiimanlar
ekte yer almaktadir. incelemelerinize sunariz

Saygilarimizla,

Can FIDAN
Genel Sekreter

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

EKLER
1) Gemi Dizel Motorlarinin NOx, Emisyonu Olgiim Denetim ve Belgelendirme Yonetmeligi
(6 Sayfa)
2) NOx Olgiim Prosediirii ( 12 Sayfa)
3) Emisyon Olgiim Cihazlari ( 1 Sayfa)
4) Kalibrasyon ve Bakim ( 5 Sayfa)
5) Egitim Hakkinda Bilgi ( 1 Sayfa)
6) NOx Emisyon Olgiimi Yapmaya Yetkin Uye Listesi ( 1 Sayfa )
7) Uygulama Olgiimii M/V Barbaros Kaptan ( 20 Sayfa)
8) Uygulama Olglimii ve Raporu M/V Ayse Jale ( 16 Sayfa)
9) GMO Sube-Temsilcilik ve irtibat Biiro Haritasi ve Uye dagilimi
10) EIAPP Ornek Sertifikasi
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istanbul, 13/06/2017
Sayi: 17/542-CF/HG

Bildiginiz gibi27/1/1954 de kabul edilen ve 4/2/1954 Tarih ve 8625 sayili resmi gazetedeyayinlanarak
yurirlige girmis bulunan 6235 sayill TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI KANUNU
madde 33: “Turkiye de miihendislik ve mimarlik meslekleri mensuplari mesleklerinin icrasini
iktiza ettiren islerle mesgul olabilmeleri ve mesleki tedrisat yapabilmeleri i¢cin ihdisasina
uygun bir odaya kaydolmak ve azalik vasfini muhafaza etmek mecburiyetindedirler.”
HUkmUnU emretmektedir.

Buna gére muhendislik meslegini icra edebilmek ve bununla ilgili kanuni yetki ve sorumluluklari
tagiyabilmek ancak ilgilimeslek odasina kayith olmak ile mimkiindir. Bu yetki ve sorumluluga sahip
olmayan Turk ve yabanci uyruklu mihendisleri galistiranlar elbette s6z konusu sorumluluklarin
yetkisiz ortagi olma durumundadirlar.

Bu gerekgeler ile isletmenizde galismakta olan mihendislerin odamiza ve/veya ilgili odaya Uye
olmadan sorveyorlik yapmasi Turkiye Cumhuriyeti yasalarina gére imkansizdir.

Keyfiyeti bildirir yakin ilginizi rica ederiz.

Saygilarimizla,

Can FIDAN
Genel Sekreter

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

Ek : Uye Bagvuru Formu
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IMEAK
Deniz Ticaret Odas

Tuzla-iISTANBUL Tel :02164474030-31-32
e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33

istanbul, 16/06/2017
Sayi: 17/550 CF/HG

llgi : 2341 sayi ve 14.06.2017 tarihli yaziniz
Konu : Is Saghigi ve Guvenligi Yénetmelikleri Degisiklik Taslagi Hk.

iigi yaziniz konusu olan is Saghgi ve Guvenligi Yonetmelikleri Degisiklik Taslagi Hakkindaki
gOruslerimiz asagida yer almaktadir.

Bilgilerinize sunariz.

Saygilarimizla,

Can FIDAN
Genel Sekreter

TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

Ek 1) Caliganlarin is Sagligi Ve Gulvenligi Egitimlerinin Usul Ve Esaslari Hakkinda Yénetmelikte
Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik Taslagi (Goéris Formu)

Ek 2) Is Saghgi Ve Glvenligi Hizmetleri Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik
Taslagi (Gortus Formu)
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// The Chamber of Turkish Naval Architects & Marine Engineers
Postane Mahallesi Nil Sokak No:10 Tuzla-ISTANBUL Tel :02164474030-31-32

web: http://lwww.gmo.org.tr e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33
; Kariyer.net Elektronik Yayincilik ve istanbul, 29/09/2017
lletisim Hizmetleri A.S. Sayi: 17/687-CF/HG

Kariyer.net. web sayfanizda 22 Haziran 2017 tarihinde glncellenen, “Gemi inga Mihendisi’
konusuyla verilmis olan is ilaninda aranan 6zellikler ile aranan mihendislik disiplini arasinda
celiski bulunmaktadir.

-

Bir Gemi Miihendisi; Universitelerin, isletme, Makine, Endiistri Miihendisligi bolimlerinden mezun
olamamaktadir. Gemi insa Miihendisleri, Gemi insa ve Denizcilik fakiiltelerinden, Gemi inga ve

OSGB’lerin; tam siireli olarak ISG-KATIP iizerinden sézlesme yaptig1 en

KATIP iizerinden sozlesme yaptig1 en | az bir is giivenligi uzman, bir isyeri hekimi ve bir diger saglik personeli
az bir is glivenligi uzmani, bir igyeri | bulundurmast zorunludur. Bu kisilerden herhangi birinin goérevinden
hekimi ve bir diger saglik personeli | ayrilmasi durumunda 30 giin icinde ISG-KATIP iizerinden yeni sézlesme

bulundurmasi zorunludur. Bu kisilerden | yapilir. Belirtilen siirelerde bu islemi yerine getirmeyen OSGB’ler,

ISG-KATIP | SUISTIMALEDILEBILECEK BiR SURE OLUPENFAZLA10 GUN
sozlesme | I[CINDE ATAMA YAPILMASI GEREKTiGi ONERILMEKTEDIR”

herhangi birinin gérevinden ayrilmasi | gorevlendirme yapilincaya kadar ISG-KATIP iizerinden isyerleri ile
Belirtilen siirelerde bu islemi yerine | “ 30 GUNLUK SURE ATAMA YAPILMADAN GECECEK UZUN

getirmeyen OSGB’ler, gorevlendirme | BIR SUREDIR. KOTU NIYETLI OSGB’LER TARAFINDAN

&
o—
<
A
z
n
<
=
—
|
<
>
=
2
(223
o—
QO
53
A
A =
E ’2 N Deniz Bilimleri Fakiltesinden mezun olabilmektedirler.
O g
3 2 % Kurumunuzla bu 6z bilgiyi paylasarak, asadida baglanti adresi bulunan is ilaninizda gerekli
E & © dizeltmenin yapilmasini énemle rica ederiz.
X s %
[ad | = N
zQ |2
O =
>~ = & & &
— V) ==
e Z = § &
g O % 4>
= s = % ) Saygilarimizla,
2 |,|® o B o |
E £l= g2 = Can FIDAN
— ;’g = j§=§ S Genel Sekreter
T g7 £ g 2 TMMOB Gemi Miihendisleri Odasi
S |E)E ¥ 5
. 8 - >
= &z TR
= 2|5 £ 5 2 5N
b 5 o O g <

= z|a@ EETEEZE
m Q|0 B 3 =5 >
>
oren)
Q0 =
- Sl EK1): ig ilan1 Ekran Gérseli
’g = % http://www.kariyer.net/is-ilani/sektorun-oncu-firmalarindan-gemi-insa-muhendisi-
n == 1811827?ilankodusfr=1811827
i%;3 2|3

el

==



http://www.kariyer.net/is-ilani/sektorun-oncu-firmalarindan-gemi-insa-muhendisi-1811827?ilankodusfr=1811827
http://www.kariyer.net/is-ilani/sektorun-oncu-firmalarindan-gemi-insa-muhendisi-1811827?ilankodusfr=1811827

<

ONEMLI YAZISMALAR

TURK MUHENDiIS VE MIMAR ODALARI BiRLiGI

E@A GEMI MUHENDISLERI ODASI
77/4

The Chamber of Turkish Naval Architects & Marine Engineers

Tuzla-ISTANBUL Tel :02164474030-31-32
e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33

Postane Mahallesi Nil Sokak No:10
web: http://www.gmo.org.tr

06

L1 T—
Okariyetnet  1as oreor ] orcus | e |ECEEE
Geard Irsa Mitendisi
St el Fressnaon DASVUN
Iz
GENEL MITELIKLER
B llara Bakan Asaduiaien G Eaid
I\
Gy Inga Wi
Py
B ]
GEM Inge
AT END
araden
L, mdiry Kriterle
WO REELE
Tescriskse i
st CLUTH . Mahireks
A Rirrik B
@ Pogisyom Elgiler H
Firrua et Bakepirr Drzaym Dorabim
e
Gl ey rvur G g
AT
Prusyon ey
Personed e =] TG
Un i
4
e i WA
ol S ]
56 2628 200-200 rericriik San

TURK MUHENDiIS VE MIMAR ODALARI BiRLiGI

/34 GEMI MUHENDISLERI ODASI

// The Chamber of Turkish Naval Architects & Marine Engineers

Tuzla-iISTANBUL Tel :02164474030-31-32
e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33

Postane Mahallesi Nil Sokak No:10
web: http://lwww.gmo.org.tr

T.C. istanbul, 29/09/2017
ULASTIRMA DENIZCILiK Sayi: 17/687-CF/HG
VE HABERLESME BAKANLIGI

Tersaneler ve Kiyi Yapilari Genel Mudiirltigi

ANKARA

Konu: Gazdan Arindirma Uzmanligi Kursu Hk.
ilgi : 80635150-774.99-E.54272 say! ve 04.07.2017 tarihli yaziniz

Sayin Salim OZPAK
Genel Miduir

21.12.2004 tarih ve 25677 sayili resmi gazetede yayinlanan “GEMi VE DENIZARACLARININ INSA,
TADILAT, BAKIM, ONARIM VE SOKUM iSLEMLERINDE GAZDAN ARINDIRMA YONETMELIGI”
Madde 10. da belirtilen gazdan arindirma uzmaninin almasi gereken egitim Gemi Mihendisleri
Odasi Siirekli Egitim Merkezi (GMO GEMISEM) tarafindan Gg¢lii protokol kapsaminda daha 6nceki
yillarda verilmigtir.

Konu egitimin tekrar GMO GEMISEM tarafindan diizenlenebilmesi ve yeni protokol yapiimasi
hususundaki talebimizin uygun goérildigu ve protokol ¢calismalarinin baslatildigi bilgisi ilgi yaziniz
ile kurumumuza bildirilmistir.

Odamiza bu konuda yogun talep gelmekte olup, sektérimizin yeni yetkiler bazinda ihtiyacini
karsilamak igin bu kursun bir an 6nce agilmasi faydali olacaktir.

Bu itibarla, Milli Egitim bakanlid ile yapilacak olan protokol surecinin hizlandiriimasi konusunda
degerli desteklerinizi arz eder tesekkurlerimizi sunariz.

Saygilarimizla,

Can FIDAN
Genel Sekreter
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

06



‘ ONEMLI YAZISMALAR

06

<

TURK MUHENDiIiS VE MIMAR ODALARI BiRLiGI

E@A GEMI MUHENDISLERI ODASI
77/4

The Chamber of Turkish Naval Architects & Marine Engineers

Tuzla-ISTANBUL Tel :02164474030-31-32
e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33

Postane Mahallesi Nil Sokak No:10
web: http://www.gmo.org.tr

TURKIYE ODALAR VE BORSALAR BIRLIGI

istanbul, 13/06/2017
Sayi: 17/704 CF/TT

Sanayi tesislerinde oldugu gibi Tersane ve Cekek yerlerinde kapasite beyan etme zorunluluklari
bulunmaktadir. ilgili mevzuatlar kapsaminda kapasite raporu ticaret odalarimiz tarafindan
yapilmaktadir.Ticaret odalarimizin, kapasite hesabini yapmasi ve bunun raporlamasi igin kayitl
bir ekspertiz atama usull ile uygulama yapilmaktadir. Eksper olarak buyuk ¢odunlukla sektér
ve meslek disinda kisilerin atandigi gérilmekte olup bunun sonucu olarak sektoérle ilgisiz ve
higbir tecriibesi olamayan kisilerin sadece beyana dayali raporlari ile 6ziine hizmet etmeyen bir
rapor gikmaktadir. Ozellikle bu raporlar lilkemizin ve sanayimizin gelismesinde énemli bir veri
oldugundan dolayi isin ehilleri tarafindan yapilmasi ¢ok 6nem arz etmektedir.

Tersane ve gekek yerlerinin kapasite raporunu hazirlayabilecek egitim ve tecribeye sahip tek
meslek gurubunun Gemi mihendisligi oldugunu bildirmek isteriz.

Ticaret odalarimiza gelen, kapasite hesabi ve raporu konusundaki talepler igin planlanan eksper
atamalarinda bu hususun 6zellikle géz dnliine almasini dnemle rica ederiz

Saygilarimizla,
Can FIDAN

Genel Sekreter
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

EK: Tersane, Tekne Imal Ve Cekek Yeri Hakkinda Yonetmelik

TURK MUHENDiIS VE MIMAR ODALARI BiRLiGI
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// The Chamber of Turkish Naval Architects & Marine Engineers

Postane Mahallesi Nil Sokak No:10
web: http://www.gmo.org.tr

T.C.

ADALET BAKANLIGI

HUKUK iSLERiI GENEL MUDURLUGU
BILIRKIiSILIK DAIRE BASKANLIGI

Tuzla-iISTANBUL Tel :02164474030-31-32
e-posta: info@gmo.org.tr Faks : 0216 447 40 33

istanbul, 05/12/2017
Sayi, 17/853 CF/HG

Konu: Bilirkisilige Kabul Ve Bilirkisilik Bagvuru Usul Ve Esaslarina iligkin Duyurusu Hakkinda

T.C. Adalet Bakanligi Hukuk isleri Genel Midurliigi Bilirkisilik Daire Baskanhdrnin internet
sitesinde yayinlanan “Bilirkigilige Kabul Ve Bilirkisilik Bagvuru Usul Ve Esaslarina lligkin
Duyuru’da’yer alan D-08 ve D.09 ana kodlar ve altinda belirtilen alt uzmanlik alanlarinda kavram
kargasasi bulunmaktadir. Meslek alanimiza direk giren konulara baska bir meslek grubunun dahil
edilmesi seklinde hata yapildig1 gorilmektedir.

D-08 Tasimacilik (Donanimliar)

3- Alt uzmanlik alanlarindan “Gemiler” uzmanlik alaninda bilirkisilige basvuru igin, Universitelerin
lisans egitimi veren Denizcilik Fakiltelerinin Gemi Ingaati ve Gemi Makineleri Muhendisligi
bdlimlerinden mezun olmak.

D.08.05 — Gemiler

. » Gemi ana makineleri ve jeneratorler.

. » Gemi yardimci makineleri ve sistemleri.

. * Makine bilesenleri, donanimlar ve cihazlari.
.

» Glverte makineleri, donanimlari ve bilesenleri.

DO09.- Tasimacilik ( Kullanim ve Kullanicilar) 3

2- Alt uzmanlik alani kapsamindaki “Deniz Tagsimacilidi” uzmanlik alaninda bilirkisilige bagvuru
igin, Universitelerin Denizcilik Fakulltelerinin, Deniz Ulastirma Isletme Muhendisligi bolimi mezunu
olmak, universitelerin ulastirma ve lojistik ve deniz ulastirma isletmeciligi alanlarinda egitim veren
bdlim mezunu olmak.

D-09.02 — Deniz Tasimaciligi
Gemi yapim ve igletmesi.

Gemi tasarim hizmetleri hesaplari.

Gemiler ve tersanelerden kaynakl deniz ve gevre kirliligi.
Gemilerde ve yuklerde hasar, onarim.

Havuzlama ve denize indirme.

Kalite kontrol gemi ingaat mihendisligi modelleme.
Malzeme alim satim kontrolligu.

Marina igletmeciligi.

Ozel gemilerin dizayni insasi.

Tersane isletme ve organizasyonu.
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Tiarkiye'de 3458 Mihendislik Kanunu ve 6235 TMMOB kanunlari dahilinde Gemi Mihendisligi
uzmanlik alanlarina giren D-09.02 alt uzmanlik alanlarinin ana baslik altinda belirtilen “Deniz

Ulastirma ve isletme Miihendisligi” bélimi ile uzaktan yakindan bir ilgisi yoktur. Belirtilen bu
uzmanlik alanlari tamamen Gemi Mihendisligi meslek alanina girmektedir.

(EK.1 TMMOB Gemi Muihendisleri Odasi Ana Yoénetmeligi ve Mesleki Uygulama Esaslari
Yonetmeligi)

Duyuru hazirlanirken D.08.05'te ki alt uzmanlk alanlari ile D.09.02'de ki uzmanlik alanlarinin
yerlerinde karisiklik oldugunu dislniyoruz. Cinki D.08.05°da ki konu tamamen tasimacilik
tizerine konunun uzmanlar “Deniz Ulastirma Iisletme ve Gemi Makineleri isletme Mihendisleri”
alanina girmektedir. Diger yandan D.09.02’de belirtilen alt uzmanliklari ise tamamen “Gemi ingaati

ve Gemi Makineleri Miihendisligi” meslek alanina girip deniz tagimaciligi ile direk ilgisi yoktur.

Bu itibarla;
1) Ek-2’ de D.09.02 Deniz tasimaciligi basligi altinda “Aranan Nitelikler” kisminda
“Gemiinsa Miihendisligi Mezunu olmak” sartinin mutlaka yer almasi gerekmektedir.
2) Ek.3’ de “Uygulama Alanlari” kismi ile ilgili olarak; D.09.02 Deniz Tagimaciligi ile
D.08.05 Gemiler bagligi altindaki uygulama alanlari konularinin yer degistiriimesi
gerekmektedir.

Sonug olarak; duyuruda yapilan bu hatanin basvuru sirecinde bir kargasa ve magduriyete sebep
olmamasi igin acilen dizeltiimesini arz ederiz

Saygilarimizla,

Can FIDAN
Genel Sekreter
TMMOB Gemi Mihendisleri Odasi

Ek. 1 TMMOB Gemi Miihendisleri Odasi Ana Yonetmeligi
Ek. 2 Mesleki Uygulama Esaslari Yonetmeligi
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