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TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

GEMI MUHENDISLERI ODASI
MESLEK iCi EGITIM YONETMELIGI

Amag

Madde 1 : Bu Yonetmeligin amaci; iiyelerin mesleki ve bilimsel ¢aligmalarini, yaptiklar isleri ve bu
islerin uygulamalarini kapsayan (yonelik) meslekteki bilimsel ve teknolojik gelismelerin, Oda Uyesi
Miihendislere meslek i¢i egitim verilerek, yetkili iiyelerin tanimlanmasi, uzmanliklarinin Odaca
belirlenmesi, belgelendirilmesi ve gerektiginde yetkili {iyelerin kamuoyuna 6nerilmesinin saglanmasidir.

Yetkinlik ve uzmanlik konular ile ilgili verilecek meslek i¢i egitimler, sinavlar ve belgelendirme Gemi
Miihendisleri Odas1 Meslek i¢i Siirekli Egitim Merkezi (GEMISEM) tarafindan gergeklestirilir.

Kapsam

Madde 2 : Bu Ydnetmelik, Uyelerin meslek alanlarma yodnelik, toplumun gereksinimlerini karsilamak
dogrultusunda arastirma, inceleme, projelendirme, tasarim, raporlama, egitim, uygulama ve teknik
sorumlulugu iistlenme islevleri kapsaminda olan ve uzmanlik gerektiren hizmetler icin yetkili {iyelerin
saptanmasi, egitimi ve belgelendirilmesi kurallarini kapsar.

Dayanak

Madde 3 : Bu Yonetmelik 6235 sayili Tirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Yasasi, TMMOB Ana
Yénetmeligi, TMMOB Meslek i¢i Egitim ve Belgelendirme Yonetmeligi ile Gemi Miihendisleri Odasi
Ana Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar
Madde 4: Bu yonetmelikte ;

a) TMMOB : Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

b) Oda : TMMOB Gemi Miihendisleri Odasi

¢) GEMISEM : Gemi Miihendisleri Odas1 Meslek I¢i Siirekli Egitim Merkezi
d) Miihendis : Oda asil iiyesi miithendisleri

e) Kurs : “Yetkilendirme Belgesi” verilen, sinavl egitimleri

f) Seminer :“Katilim Belgesi” verilen egitim ve bilgilendirme programlari

olarak tanimlanmuistir.

Meslek ici Egitim Konularimin Belirlenmesi

Madde 5 : Miihendislik uygulama alanlarina, meslekteki bilimsel ve teknik gelismelere, iilkenin
teknolojik durumuna ve iiyelerinin taleplerine gore “Yetkilendirme Belgesi” verilecek meslek i¢i egitim
programlarini, subenin, temsilciliklerin, ilgili caliyjma komisyonlarmin goriigiinii alarak ve gerek
duydugunda Danigma Kuruluna danisarak Oda Y6netim Kurulu belirler. Oda Y 6netim Kurulu, iiyelerinin
uzmanlik konular1 ile belgelendirme esaslarini, TMMOB Yonetim Kurulu onaymna sunar. TMMOB
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan uzmanlik konular1 ve belgelendirme esaslar1 Oda tarafindan
iiyelere duyurulur.

Kurs konular1 Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Yonetim Kurulu bu konuda ilgili ¢aligma
komisyonuna veya GEMISEM sorumlusuna yetki verebilir. Ancak belirlenen seminer konular1 Oda
Yonetim Kurulunca onaylanmalidir.

Seminer konular1 GEMISEM sorumlusu tarafindan belirlenir. Belirlenen seminer konular1t Oda Yonetim
Kurulunun bilgisine sunulur.
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Meslek ici Egitim Programimn Siiresi ve Uygulama Esaslar

Madde 6: “Yetkilendirme Belgesi” verilecek meslek i¢i egitim programinin siiresi, ongoriilen egitim ile
ilgili egitmenler tarafindan kapsam ve siireyi belirleyen bir 6neri olarak GEMISEM sorumlusuna sunulur.
GEMISEM sorumlusu 6neriyi kendi goriislerini de ekleyerek Oda Yonetim Kuruluna iletir. Y6netim
Kurulu 6neriyi degerlendirir, gerekli gordiigii durumlarda egitmenler ve GEMISEM sorumlusu ile
goriliserek egitim siiresini belirler.

Kurslar 50 dakika ders, 10 dakika ara seklinde olmak iizere 60 dakikalik siirelerle diizenlenir. Gerekli
goriildiigiinde GEMISEM sorumlusunca kurs giin ve saatleri katilimcilar 6nceden bilgilendirilerek
degistirilebilir.

Her bir meslek i¢i egitim programinin tamamlanmasindan sonra, Oda Yonetim Kurulu tarafindan
olusturulan sinav komisyonu, egitime katilanlara, bi¢imi egitmenler tarafindan onerilen ve Oda Yonetim
Kurulu tarafindan kararlastirilan yontemle sinav yapar. Sinavda basari dlgiitii, sorularin %70’nin dogru
yanitlanmasidir.

Sinavda basarili olanlara Oda Yo6netim Kurulu tarafindan onaylanan ‘Yetkilendirme Belgesi’ verilir. Hak
kazananlardan “Yetkilendirme Belgesi” belge {icreti ayrica alinir.

Katilimcilarin en fazla 2 sinav hakki olup, basarisiz olanlar istedikleri takdirde basarisiz oldugu kursa
sadece bir donem daha iicretsiz devam ederek 2 sinav hakki daha kazanirlar. Bu sinavlar sonucu da
basarisiz olanlar son smavin yapildigi tarihten en az 1 yil sonra tekrar egitime katilarak sinavlara
girebilirler.

“Yetkilendirme Belgesi” verilecek meslek i¢i egitim programina en az %70 oraninda katilarak sinava
girmek istemeyen iiyelere ve seminerlere katilanlara “Katilimci Belgesi” verilir.

Egitimi Verecek Egitmenlerin Tespiti

Madde 7 : Egitimi verecek olan egitmenler, egitim konularina gore alaninda deneyimli, uygulamalarda
yetkin Oda Uyesi Miihendisler tarafindan verilecektir. Egitmenler belirlenirken éncelikle ilgili {iniversite
insan kaynaklar1 degerlendirilecektir. Bir egitim programinin kapsami geregi Oda Meslek alani disindan
(6rn. Hukuk, iktisat, kimya, gevre vb.) egitmene ihtiya¢ duyuluyorsa Oda Yonetim Kurulu tarafindan
yetkilendirilen bu konudaki uzmanlar, s6z konusu egitim programinin Oda iiyesi egitmeni ile esgiidiimlii
olarak egitim verirler. Egitim programinda gorev alacak egitmenler, talep ve Oneriler dikkate almarak Oda
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Egitimin ve Egitmenin Ucreti

Madde 8 : Meslek I¢i Egitimin Ucreti ve 6demeye iliskin esaslar, egitimin siiresi ve kapsam1 GEMISEM
sorumlusunun goriisleri géz oniline alinarak Oda Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenir. Egitmenin {icreti
ders saatleri géz oniine almarak giinliik ticret olarak Oda Yo6netim Kurulunca belirlenir. Oda Merkezi ve
Subede diizenlenecek egitimler i¢in Biiyliksehir belediye sinirlar1 disindan, Temsilciliklerde diizenlenecek
egitimler igin Il/ilge digindan gelecek olan egitmenler i¢in ayrica Oda Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenecek yol, konaklama iicreti ve harcirah verilir.

Egitim Yeri

Madde 9 : Egitim esas itibariyle, Oda Merkezindeki GEMISEM de yapilacak, ancak basvurular dikkate
aliarak, Oda Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilen Sube ve Temsilcilikler veya yonetim kulunca

belirlenecek yerlerde yapilabilecektir. Oda yonetim kurulu karartyla Sube ve temsilciliklerde de
GEMISEM kurulabilir.

Uzmanhk Konular ile Tigili Belgelendirme

Madde 10 :

a) Oda tarafindan belirlenen uzmanlik konular1 ve belge alma kosullarin1 saglayan {iyelere ilgili
uzmanlik konusunda “Yetkilendirme Belgesi” verilir.

b) Belge alma kosullar1 her uzmanlik konusu i¢in ayri1 olmak iizere Oda tarafindan belirlenir. Gerekli
durumlarda Oda Yonetim Kurulu, belge alma kosullarini degistirebilir. Bu durumda iiyelerin kazanilmig
haklar1 g6z 6niinde bulundurulur.
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c) Belge sahibi, belgenin kullaniminda Oda’nin alacagi kararlara uymak zorundadir.

d) Belge iicretleri Oda Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

e) Oda Yonetim Kurulu hakkinda herhangi bir nedenle sorusturma agilan belge sahibinin belgesini
kullanmay1, sorusturma sonuglanincaya kadar gegici olarak durdurabilir.

f) Belgenin iptalinde Disiplin Kurulu Yonetmeliklerindeki esaslar gecerlidir.

g) Oda merkezinde her uzmanlik konusu igin ayri olmak iizere belge sicil dosyasi acgilarak
mithendislerin sicilleri tutulur, onaylar islenir.

GEMISEM Sorumlusu

Madde 11: GEMISEM sorumlusu Oda Yénetim Kurulu tarafindan gérevlendirilecek iiyedir. Bu iiye
seminer ve kurs programlarinin diizenlenmesinden, programlarin duyurulariin = yapilmasindan,
egitmenlerle iletisimin ve programi yiiriitiilmesinin saglanmasindan, GEMISEM igin egitim arag
gereclerinin  saglanmasindan, egitim notlarinin  basilmasindan ve dagitilmasindan, yeki belgesi
hazirlanmasindan, GEMISEM in mali islerinden Oda Y&énetim Kuruluna kars1 sorumludur.

GEMISEM sorumlusunun iicreti Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

GEMISEM Cahisma flkeleri
Madde 12: GEMISEM asagidaki ilkeler dogrultusunda ¢alisir:

GEMISEM sorumlusu her mesleki uzmanlk alani konusunda ayri ayri olmak iizere egitim, sinav
programi ve takvim hazirlayarak, Oda Yonetim Kurulunun onayima sunar. GEMISEM sorumlusu, meslek
ici egitim programini ve takvimini subelerin ve ilgili komisyonlarin goriis ve onerilerini dikkate alarak
hazirlar.

Oda Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan egitim-sinav programlar1 ve takvimleri Oda ve Subelerin
siireli yayinlarinda, internet ve diger ortamlarda duyurulur. Gerekli goriildiigiinde programlar sektor
yayinlarinda ilan edilir.

Her egitim ve sinav icin; katilimecimin adi, soyadi, Oda sicil numarasi, mesleki yetkilendirme belgesi
bilgileri ve sinav sonuglarini gosterir liste diizenlenir.

Her kurs i¢in mutlaka basili yayin / ders notu ¢ikartilir.
Kurs ve belge bedelleri ayr1 ayr alinir.

Seminer ve Kurs agilabilmesi i¢in en az katilimci sayisi, ekonomik ve teknik yeterlilik géz Oniine
alinarak, GEMISEM Sorumlusunun onerisi ile Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Sube ve
Temsilciliklerde diizenlenen kurs ve seminerlerde en az katilimci sayisi saglanamamasi durumunda,
GEMISEM Sorumlusu seminer ve kurslarda cografi kosullar1 dikkate alarak birlestirme seklinde
diizenleme yapabilir.

Basvurular ve Kabul Kosullar
Madde 13: Seminer ve Kurs bagvurulari elektronik ortamda internet iizerinden veya dogrudan
GEMISEM e yapilir.

Madde 14: Seminer ve kurs katilimcilariin Oda iiyesi olmasi, aidat borcu olmamasi, Onur Kurulunca
meslekten men cezasi almamis olmasi, Oda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen esaslar ¢ergcevesinde
ticretini 6nceden yatirmasi gerekmektedir.

Hangi kurslara Oda {iyesi olmayanlarm katilabilecegi GEMISEM Sorumlusunun énerisi ile Oda Y®&netim
Kurulu tarafindan belirlenir.

Kazanmilmis Haklar
Madde 15: Bu Yonetmelik kapsaminda belirlenecek olan yetkinlik ve uzmanlik konularinda ki

kazanilmis haklar Oda yonetim kurulunca ayrica belirlenir.

Yiiriirliik
Madde 16 : Bu Yonetmelik 2004 tarihinde yapilan Oda 39. Olagan Genel Kurulu’nun verdigi yetki ile
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Oda Yonetim Kurulu’nun 13 Temmuz 2005 tarih ve 39/62 sayili toplantisinda kabul edilmis olup, 14
Temmuz 2005 tarihi itibariyle yliriirliige girmistir.

Yiiriitme

Madde 17: Bu Yonetmelik hiikiimleri Oda Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Gegici Madde 1:
41. Genel Kurul’a kadar olan siire i¢cinde, 40. Dénem Yonetim Kurulu bu Yonetmelikte gerekli gordiigii
degisiklikleri yapmaya ve uygulamaya yetkilidir.
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