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ISBASI EGITIM PROGRAMI
NEDIR?

Isbasi Egitim Programi, issizlerimiz ve o6grencilerimizin

mesleki deneyim ve tecrube kazanmalarini saglayan

gelistiriimis staj programidir.

Bir meslegi isin basinda uygulayarak ogrenmeyi amacilar.




PROGRAMIN AMACI
NEDIR?

Isbas! egitim programinin amaci nitelikli isgticti temin etmekte
zorlanan isverenlere ise alacaklari kisileri isyerinde belli bir
sure gozlemleyerek ve egitim vererek kisiler hakkinda ayrintili
bilgi sahibi olma ve ise alma konusunda isabetli bir karar verme
imkani sunmaktir.

Bu sayede isverenler inhtiya¢g duyduklari igsgucunu herhangi bir
maliyete katlanma zorunlulugu bulunmadan kendileri yetistirme
imkanina kavusmakta ve dogru isci bulma olanagi elde
etmektedirler.




ISVERENLER ICIN FAYDALARI
NELERDIR?

< Ise almayi planladiklari kisilerin mesleki gelisim ve
deneyim kazanmasini gozlemleme

< Herhangi bir maliyete katlanmadan potansiyel
Iscilerini yetistirme

4 lIsglici maliyetinin azalmasi ile rekabet avantaij
saglama

=< Katilimcilari Istihdam ederek tesviklerden
yararlanma

< Katilimcilara vyaptiklari ekstra odemeleri vergi
matrahindan dusme imkani




Isbasi Egitim Programi

Issizlere ve 6grencilere faydalari

Mesleki deneyim ve beceri kazanma
Istihdam edilmeyi kolaylastirma

Tecrube eksikliginin giderilmesi

Program suresince gelir elde etme
Zorunlu stajlarin yapilmasina imkan verme
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Isbasi Egitim Programi

Programa katilma sartlari

< Kuruma kayith issiz olmalk,

< 15 yasini tamamlamis olmak

< Isverenin 1. veya 2. derece kan hismi veya esi olmamak,
1 Emekli olmamalk,

% Programin baslama tarihinden onceki 3 aylik donemde
programa basvuru yapan isverenin calisani olmamak,

< Is ve meslek danismanlig1 hizmetlerinden faydalanmak
< Ortaogretim ve ytiiksekogretim ogrencileri de katilabilir.



ROGRAMDAN HANGI
ISVERENLER
FAYDALANABILIR?

< Ilgili mevzuati kapsaminda en az 2 sigortal calisani olan isverenler

< Kamu kurumu olmayan ve kamu kurumu teskilati icerisinde yer
almayan tiim isverenler programa basvuru yapabilir.
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Ozel sektor isyerleri
Ticaret Odalari

Sanayi Odalari

Ticaret ve Sanayi Odalari
Esnaf Odalari

Sendikalar
Konfederasyonlar
Vakiflar

Dernekler

Bankalar

Kamu kurumlarinin hizmet
alim ihalelerini alan firmalar

YARARLANABILECEK
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PROGRAMDAN

ISVERENLER

Noterler

Aile hekimleri

Site yonetimleri

Okul aile birlikleri
Ogretmenevi isletmeleri

Organize Sanayi Bolgeleri
Mudurlukleri

Teknokentler

Ciftci Mallarint Koruma
Baskanliklari

Meslek birlikleri

Kamu kurumlarinin ortagi
oldugu igletmeler



ISKUR’A NASIL KAYIT
YAPILABILIR?

v" 81 ilde bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miudirliiklerinden,

v 70 civari ilcede bulunan Hizmet Merkezlerinden,
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PROGRAMA NASIL
BASVURU YAPILIR?

Kuruma Kayit Yaptiran Iisverenlere Iis ve Meslek

Danisman Atanmasi

¥

is ve Meslek Danismani Tarafindan Bilgilendirme
Yapilmasi

MOT: Size damsman atanmasin veya bilgilendirme yapilmasim beklemeden de basvuru yapabilirsiniz.
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PROGRAMA NASIL
BASVURU YAPILIR?

Basvuru Formunun Doldurulmasi

A

Basvuru Formu ile Birlikte Bagh Bulunulan il Miidiirliigi
veya Hizmet Merkezine Basvurulmasi

¥

i1 Miichirliigii veya Hizmet Merkezince Degerlendirme

Yapilmasi ve Isverene Bilgi Verilmesi
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PROGRAMA NASIL BASVURU
YAPILIR?

Program icin Gerekli Olan Belgelerin Teslim Edilmesi

NOT: Program icin gerekli alan belgeler il Midirligi veya Hizmet Merkezi tarafindan size bildirilecektir.
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Belgelerin Incelenmesi ve Varsa Eksikliklerin
Tamamlanarak Programin Baglatiimasi
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BASVURU ICIiN
GEREKEN BELGELER
NELERDIR?

Talep dilekcesi,
[sveren taahhiitnamesi (¢alisan sayisinin yer aldig)
On Talep Formu

[sveren tiiriine gore; ticaret sicil gazetesi, vakif senedi, dernek
tuzugu, birlik veya oda kaydi belgesi, dernek ve vakiflar icin
iktisadi isletmeye ait belgelerin ash veya noter onayli 6rnekleri
veya isverenin hukuki durumunu gosterir belge (Belgenin asli
gortlmek suretiyle il miidiirliigti/hizmet merkezince onayli 6rnegi
de gegerli olabilecektir)

Son 3 aylik sigortali ¢calisan sayisini gosteren belge veya katihmci
adaylarinin son Ug¢ aya ait sigorta dokimiuinu gosterir belge,
(katilmcinin isverenin calisani olup olmadiginin kontrolii amaciyla
istenir)
Isverenin veya isverenin imzaya yetkili temsilcisinin imzasini
gosterir belge
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PROGRAMIN UYGULANMASI

i Calisan sayisi 2 ile 10 arasinda ise 1 katilimci, 11 ve
uzerinde ise calisan sayisinin 1/10’u oraninda katilimci
alinabilir. (50 calisan varsa 5 kisi)

i % 50 istihdam taahhtiidi verilmesi halinde calisan sayisinin
% 30’una kadar katilimc talep edilebilir. (100 calisan
varsa 30 Kkisi)

i Program en fazla 320 giin diuzenlenebilir. Program stiresi il
mudurligu/hizmet merkezi ile isveren tarafindan
kararlastirilabilir.

i Gunlik en az 5, en fazla 8 saat ve haftada en fazla 6 giin ve 45
saat uygulanabilir
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PROGRAMDAN YENIDEN
YARARLANMA VE iSTIHDAM

Programdan yeniden yararlanma talebinde bulunan
isverenin, basvuru tarihinden geriye dontuk olarak son 1
yilda isbasi egitim programini tamamlayan (mezun olan)
katilimcilardan;

< Enaz %20’sini
<+ Kendi isyerinde veya baska isyerinde
< Ayni meslekte

< Enaz 60 gun istihdam etmis olmasi gerekmektedir
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PROGRAMDAN YENIDEN
YARARLANMA VE iSTIHDAM

Yararlanilan programdan sonra istihdam baslatilip 60 glintin
dolmasini beklemeden taahhiitname verilerek yeni talepte
bulunulabilir.

Program baslangicinda istihdam taahhtidi verilmisse
program bitiminden itibaren 30 giin icinde Kisiler ise
baslatilmaldir.

[stihdamin ayn1 meslekte gerceklestirilmesi 6nemli olup,
benzer meslek kodlariyla yapilmasi da mumkitindiir.
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ISKUR TARAFINDAN
KATILIMCIYA YAPILAN
ODEMELER

< ISKUR olarak katilimciya giinliik 50 TL cep
harclig1 veriyoruz (aylik net asgari ticret 1.300 TL
diizeyinde)

< Is kazas1 ve meslek hastalig1 sigorta primi ile genel
saglik sigortasi prim giderlerini 6diiyoruz.

< Isbas1 egitim sertifikas, tehlikeli ve cok tehlikeli
mesleklerde calismak icin gerekli olan belgeler
arasinda yer alir.
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iSBASI EGITIM PROGRAMI TESVIKIi

Sigorta Prim Isveren Hissesi Destegi

-

-

18 yasindan buytk, 29 yasindan kucuk olmak,

31/12/2016 tarihine kadar baslatilan isbasi egitim programlarini
tamamlamak

Programin bitiminden sonra en gec¢ 3 ay icerisinde programi
tamamladiklari meslek alaninda istihdam edilmek,

ise alindiklar1 yi1ldan bir 6nceki takvim yilinda isyerinden bildirilen
ayhlk prim ve hizmet belgelerindeki sigortali sayisinin
ortalamasina ilave olmak.

[se alindiklar isyerinin faaliyet gosterdigi sektor;

* imalat sanayinde ise42 ay
* Diger sektorlerde ise 30 ay

sigorta primlerinin isveren hisselerine ait tutari Issizlik Sigortasi
Fonundan karsilaniyor
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iSBASI EGITIM PROGRAMI TESVIKIi

Isverenler Tarafindan Katilimcilara Yapilan Odemelerin Vergi
Matrahindan Dusuriilmesi

< Isbasi egitim programlarina katilanlara Kurumun yaptig

odemelere ek olarak programin duzenlendigi isveren
tarafindan yapilan ilave odemelerin brit asgari ticretin
yarisina kadar olan tutar1 kadar vergi matrahindan
dustulebilmektedir.

i ORNEK: Ayda 20 giin programa katilan kisiye ISKUR toplam
1.000 TL édemektedir. Isveren katilimciya yemek, yol masrafi
vb. adi altinda 300 TL odemek isterse bu tutari vergiden
diisebilir.
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BASLICA
YUKUMLULUKLER

1§ba$1 egitim programlarina iliskin usul ve esaslarin diuzenlendigi Aktif
[sglici Hizmetleri Mevzuati hiikimlerine riayet etmek.

Katilmcilara programdan yararlandigi meslek ile ilgili is disinda baska bir
is yaptirmamak.

Programin baglangicindan  bitisine kadar olan siire icerisinde
katillmcilarin devam durumlarini haftalik olarak ISKUR internet sayfasi
uzerinden sisteme girmek.

Devam c¢izelgelerini ve Kkatilimcilarin devam durumlarina iliskin
elektronik kayitlar1 miicbir sebepler haric¢ en geg izleyen ayin 3. is giiniine
kadar Kuruma iletmek.

Katilmcinin programa katildig: sirada is kazasi olmasi ve katilimci ya da
katilmcilarin is kazasina maruz kalmalari durumunda kazayi, kazanin
oldugu yerdeki yetkili kolluk kuvvetlerine derhal, Sosyal Gtivenlik
Kurumuna ise en ge¢ kazadan sonraki 3 is giinu icinde bildirmek.

Programin basladig1 ve bittigi aya ait calisan sayisini gosteren belgeleri
miuicbir sebepler hari¢ en ge¢ programin basladigi ve bittigi ay1 takip eden
ayin bitiminden itibaren 7 is gunu icinde il mudurligine/hizmet
merkezine ibraz etmek.

UYULMASI GEREKEN
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Arayin,
is ve meslek danismaniniz sizi ziyaret etsin.

ISKUR TUZLA HIZMET MERKEZI
Yayla Mah. Fevzi Cakmak Cad. No:45 TUZLA

Telefon: 0 (216) 511 25 42 - 43

E-posta: iskurtuzla@iskur.gov.tr

Katiliminiz icin tesekkur ederiz.



